HHPOEKT

IMPO®ECIMHUM CTAHJIAPT

«ACUCTEHT EPI'OTEPAIIEBTA»

(nara BHeceHHs 10 Peectpy kBamidikariiif)

3ATBEPJIDKEHO

Haxaz 1Y «LleHTp po3BUTKY

MezicecTpruHCTBa MiHiCTepCTBa OXOPOHH
310pOB’sl YKpaiHu»

Bim 2025 p. Ne

[Ipodeciiinmii crangapT po3pobieHo Ta
3aTBEPKEHO 3T1THO 3 BUMOTAMH CTaTTI
4?Konekcy 3aKOHIB o Mpario YKpainu

Ha MiACTaBl:

BucHoBky HamioHanmsHOTO areHTCTBa
kBauti(ikarii 1o mpoeKTy mpodeciitHoro
craaaapty «Cecrpa MeaudHa/OpaT MeTUIHII
3arajibHO1 MPaKTHKH — CIMEHHOI METULIMHIY,
CXBaJICHOTO pimieHHsIM HallioHaqsHOro areHTCTRa
kBauiikamiid Ne BII 2025 p.

(BIAMOBITHO 0 MPOTOKOJTY 3aCiIaHHs
HamionanpHOTO areHTcTBa KBasiikarii

Ne Big 2025p.), mpo JoTpUMaHHA i 4ac
MiATOTOBKH MIPOEKTY MPO(ECciifHOTO CTaHAapTy
BuMoT [lopsiky po3poOiieHHs, BBEJACHHS B M0 Ta
neperisiay npoeciiHiuX CTaHIapTiB,
3aTBepKEHOTr0 TocTaHoBo KabiHeTy

MinictpiB Ykpainu Bin 31 tpaBus 2017 p. Ne 373;
Bucnosky [Ipodeciiinoi criiku mpariiBHAKIB
OXOPOHHM 3110pOB’S1 YKpaiH! MOTOIKEHHS IPOEKTY
npodeciitHoro cranaapty «Cectpa Mmenndyna/oOpar
MEIMYHUHN 3arainbHOl IPAKTUKHA — CIMEHHOT
MEIULITHID).

2025



I. Ha3zBa npodeciiinoro cranaapry.
ACHCTEHT eproreparneBTa

I1. 3araabHi BitomocTi npogeciiHoOro cranaapry.

1) Meta gislibHOCTI 32 mpogeciero.

[Tomsirae y BU3HAYEHHI €JMHUX BUMOT JO KOMIICTCHTHOCTEH, 3HaHb, HABUYOK
Ta  BiANOBiJAJIbHOCTI  ¢axiBug, MmO  3a0e3neuye  SKICHY  MIATPUMKY
eproreparneBTUYHOro mpoiecy. CTaHaapT cpsMOBaHUH Ha yHi(dikailito nmpodeciitHoi
JUSITBHOCTI, M1ABUIIICHHS €(PEKTUBHOCTI peadblmTalliiHUX BTpyYaHb.

2) Ha3pa Buay (BHIIB) €eKOHOMIYHOI AiSIBHOCTI, ceKlil, po3ainy, rpymnm,
KJIAaCy €eKOHOMIYHOI JdisiibHOCTI Ta iX Kkoa 3rigzHo 3 HamionaabHum
kiaacudikaropom Ykpainu K 009:2010 «Knacudikania BuUIIB €KOHOMIYHOL
AisSIBHOCTI» (32 MOTpedn).

ISUTBHICTD
I'pyna 86.1 . A .
TiKapHSIHUX 3aKJIaJiB
OxopoHa ISUTBHICTD
3110 011)3’51 Ta Kaac 86.10 JKa JI:-[ISIHI/IX 3aKJIaJ1iB
Cexkuist p . Oxopona p
0 HaJlaHHSA Po3aia 86 3TIOpOE’st
cowianbHOT P Menuina Ta
JIOTIOMOTH I'pyna 86.2 CTOMATOJIOTI4HA
MPaKTHKA
[HIIa AISUTBHICTD Y
Kuac 86.9 cdepi OXOpoHU
3I0pPOB'st

3) Ha3Ba (na3Bu) npodecii (mpodeciii) Ta koa (koamn) miakjacy (nmiakjacis)
(rpynun) mnpodecii 3rizno 3 HaumionanbHum kKiaacugpikatopom Ykpainm K
003:2010 «Knacudikarop npodeciii».

ACHCTEHT eproreparenTa, 3226.

*TIpodeciiina kBamidikaiiss «ACUCTEHT eproTeparneBTay 3100yBa€ThCS y CHUCTEMI
MICSAUTUIOMHOT OCBITH y c(epl OXOPOHH 30POB’S MUIIXOM MPOXOHKCHHS ITUKITY
crenjaiizanii 3a CIelalbHICTIO K ACUCTEHT €proTepaneBTay.

4) VY3zaraabHena Ha3Ba mnpogecii (3a mnorpedu) (3a3HAYAKTHCA
y3arajibHeHi Ha3Bu mnpogeciii a00 IX HOBi HA3BH, 110 BUHHUKAKTH Yy MNpPouLeci
aHaJIi3y AIJILHOCTI 32 npodeciero/rpynoro npodeciii).

ACHCTEHT eprorepareBTa.

5) Ha3Bu THIOBHX Mocaj (3a moTpedn) (3a3Ha4a0OThCsI TUMOBI Mocaau, AKi
MOKe 3aiiMaTH o0co0a 32 BH3HAYCHOKW (BM3HAYEHUMH) HpodeciiHUM
cTaHaapToM npodeciiinoro kpajifikanicro (nmpodeciiinumu kBagipikamisavn);
€ BiANOBIAHO 10 MOPAAKY PO3P00.JIeHHSI CTAHAAPTIB.



ACHCTEHT eprorepareBTa.

6) HazBa (na3Bu) npodeciiinoi (mpodeciiinnx) kpagiikaunis

(kBauti¢ikanii), ii (ix) piBeHb 3riqHo 3 HanionaabHO00 paMKoI0 KBajipikanii.

AcucteHt eprorepanenta: 5 piBeHb HPK.
AcucteHT eprorepanenta: 6pisenb HPK.

7) Ha3Ba (Ha3BH) [JAOKYMeHTa (JOKYMEHTIiB), M0 MiATBEPIKYE

(miaTBepAKYI0TH) Mpodeciiiny kBajdigikanio ocoou:

qurioM  OakamaBpa y ramy3i 3HaHb | OxopoHa 310poB’s Ta cCoIliayibHE
3a0e3nedeHHs 3a cremianbHicTIO [7 ®Dizuyna Tepamis Ta pealimiTamis 3a
CIICI1ATbHOCTSIMH;

cepTudikaT Mpo MNPUCBOEHHS (MIATBEPKEHHS) TmpodeciiiHoi kBamidikari
«®DizuyHa Tepamis Ta eprorepamis», BHUIAHUH YIOBHOBaXCHUM Ha II¢
3aKOHOJJABCTBOM Cy0’€KTOM;

cepTudikaT MPO MPUCBOEHHS/MIATBEPKEHHS PiBHSA MpodeciiiHol kBamidikarii
«®DizuyHa Tepamis Ta eprorepamis», BUIAHUKW YIOBHOBAXECHUM Ha II¢
3aKOHO/IaBCTBOM CYO’ €KTOM;

JIOKYMEHT, W0 HIATBEPKYE BOJOJIHHS JIEPAKABHOK MOBOKO BIAMOBIIHO [0
BUMoOT 3akoHy Ykpainu «IIpo 3a0e3nedenHs (yHKIIOHYBaHHS YKPaiHChKOi MOBH
AK JE€PKABHOI»;

JOKYMEHT (IUIIOM, cepTH(IKaT TOIIO) MPO MPUCBOECHHS/MIATBEPKCHHS Ta
BU3HAHHS mpodeciitHoi abo dacTtkoBoi mpodeciitHoi kBamidikamii (11010
npodeciitnux  kBamidikamiii, 3100yTHX Yy IHIIMX KpaiHax), BUJaHUHN
YIOBHOBaXEHUM Ha 1€ 3aKOHOJIaBCTBOM CY0’ €KTOM.

I11. 3500yTTs1 mpodeciiinol kKBagipikawii Ta npodeciiiHMi PO3BUTOK.
1. 3100yTTs1 mpodeciitHol KBagidikamii.

Ha3zsa npodeciiinoi Ta/a6o Cy0’€KTH, YIIOBHOBAKEHI 3AKOHOIABCTBOM HAa
4acTKOBOI pogeciitHol NPHCBOECHHS/NMATBEPIKeHHSI TA BU3HAHHSA NpodeciiHnx
kBagigikauii kBagigikanii
KBagigikauiitni nenrpu Cy0’eKkTH OCBITHBOI
(Ta iHIIi ymoBHOBaXKeHi AiSUTBHOCTI
cy0’exTH)
AcucTeHT eprorepareBra HE nepeadayeHo [ligroroBka Ha nepUIOMY

(6akanaBpchbKOMY) piBHI
BUIIOI OCBITH Y Taly3i 3HaHb |
OxopoHa 370poB’s Ta
colianpHe 3a0€3MeUeHHs 3a
cnenianbHicTiO 17 Di3uuna
Teparis Ta peaditiTamis 3a
cHerlaIbHOCTAMA
(cmemianizarii/ocBiTHBOT
nporpamu «®dizuyHa Teparris,
eprorepamis), IPOXOKEeHHs




Ha3ssa npodeciiinoi Ta/aéo
4acTKOBOI npogeciiHoi
KBaJiikanii

Cy0’€KkTH, YIOBHOBAKEHi 3aKOHOJABCTBOM Ha
NMPUCBOECHHS/MIATBEP/IKEHHSI TA BU3HAHHS MpodeciiiHnx
KBaJi(ikanii

KBaaigikauiiini nentpu
(Ta iHIIi yMOBHOBAaXKEeHI
cy0’exTH)

Cy0’€KTH OCBITHBOI
NiJILHOCTI

LUKy Crieriaizamii 3a
crieniaabHicTIO «Pi3uuHa
Teparisi Ta eproTepais»

2. IIpodgeciiinuii pO3BUTOK.
1) 3 IpUCBOEHHAM HACTYNHOI npodeciiiHol KBagidikamii:

Ha3ssa npodeciiinoi Ta/ato
4acTKOBOI npogeciiiHoi
KBaJiikaunii

Cy0’ekTH, YIOBHOBAKEHI 3aKOHOIABCTBOM Ha
NPHCBOEHHS/MATBEPIKeHHSI TA BUSHAHHA npodeciiHnx
KkBasgidikanii

KBauaigikauiiini nenrpu
(Ta iHIIi yNOBHOBaKEeHi
cy0’ekTH)*

Cy0’€KkTH OCBITHBOI
JiSJILHOCTI

AcCHCTEHT eprorepaneBra
0a30BHii piBEHb

HasiBHiCTh OCBITH HE HUXUE
nepuioro (0akaxaBpChbKOTO)
PIBHSI BUIIO1 OCBITH 32
cnerianbHicTio 17 Di3nuHa
Teparis Ta peabumiTaris 3a
CHETIAIbHOCTSIMH Ta
npodeciiinoi kBamidikarii
«ACHCTEHT eproTeparneBTay,
CTaXk poOOTH 3a CIEIIATBHICTIO
«ACHCTEHT eproTeparneBTa»
MOHAJ 3 POKH, OTPHMaHHS HE
mente 30 Gaiis
oe3rnepepBHOTO MpodeciitHOro
PO3BUTKY CYMapHO 3a Iepio
3MicHeHHS TpodeciitHol
JISIIBHOCTI 3a CIIENIaIbHICTIO
«ACHCTEHT eproTepareBTay Ta
HasBHICTH JOKYMEHTA, 110
MiATBEP/KY€E BUKOHAHHS
BUMOT J10 piBHS npodeciitHoi
kBamidikarii « ACUCTEHT
eproTepaneBTa» BiAMOBIIHO 10
po3ainy VI miporo crangapty
a0o0 HasBHICTH cepTudikaty
po KBajiikaiiiay
KaTeropiro 3a CIeiaIbHICTIO
«ACHCTEHT eproTepaneBTay.

[TinroroBKa Ha TIEpIIOMY
(OakamaBpChbKOMY) piBHI
BHIIIO1 OCBITH Yy TaTy3i 3HaHb
I Oxopona 310poB’s Ta
colriaibHe 3a0e3MeUeHHS 3a
crnemianbHicTio 17 @i3nuHa
Teparis Ta peabuTiTaiis 3a
CHETATEHOCTSIMH
(cmemiamizarii/ocBiTHROT
nporpamu «DiznyHa
Teparis, eproreparnis),
KkBauTi(piKarlis B TUTLIIOMI —
«ACHUCTEHT eproTeparneBTa,
MIPOXOJKCHHS ITUKITY
crieriaaizaii 3a
CHETATBHICTIO «ACHCTEHT
eproTepaneBTa», 0€3 BUMOT
JI0 CTaXy poOOTH Ta
Oe3repepBHOTO
npodeciifHOro po3BUTKY Ha
MOMEHT MPUCBOEHHS PIBHS
npodeciiinoi kBamidikamii
«ACHCTEHT eproTeparcBTay.

*[IpucBoeHHs piBHs mpodeciiiHoi kBamidikamii 3MIHCHIOETbCS Cy0’ €KTaMH TPOBEJCHHS aTecTaii
MpaliBHUKIB ChEepr OXOPOHH 3J0POB’S BIAMOBIIHO JO BHMOT HOPMATHUBHO-IIPABOBHX AaKTiB
MinicTepcTBa OXOPOHU 370pOB’ sl YKpaiHH.



2) 0e3 NpUCBOEHHA HACTYNHOI npodeciiiHol kBasigikamii:
[Tepenbaueno 000B’s3KOBE MPOXOMHKEHHS Oe3MepepBHOTO MPOo(eciitHOro PO3BUTKY,

0 MOXK€ 31MCHIOBATUCS HUIAXOM (opMalibHOI, HedopManbHOI Ta iH(POpMaTbHOI

OCBITH BIANOBIAHO A0 BUMOI 3aKOHOJAaBCTBA. I[HCTPYKTaX 3 MUTaHb OXOPOHHU Mpalli,

0€3MeKH KUTTEAISUIBHOCTI, MPOTUIIOKEKHOIO 3aXUCTy IMPOBOJIUTHCA OJHUH pa3 Ha

pIK.

[TinTBepmxenns npodeciitnoi kBamidikaimii Ta piBHSA

npodeciitnoi kBamidikarii

31MCHIOETHCS BIAMNOBIIHO /10 BHUMOI HOPMAaTHUBHO-NPAaBOBHX akTiB MiHicTepcTBa

OXOPOHHM 3JI0pOB’sl Y KpaiHH.

IV. AGpeBiaTypu, ckopoyeHHs (32 moTpedn)

BIK Bigin iH}eKIiifHOTo KOHTPOJITIO
BOO3 BcecBiTHs oprasizailisi OXOpOHH 3/10POB's
ECO3 EnexTpoHHa cucTemMa OXOpOHU 3J10POB's
EM/I EkcTpena MenuuHa fonomMora
313 3aco0u 1HIUBIIyaTHbHOTO 3aXUCTY
303 3aksag OXOpOHH 3JI0POB's
IT1P [HauBITyaIbHAN TUIaH peadimTamii
KHII KomyHanpHe HenpuOyTKOBE HiANPUEMCTBO
KII KoMmyHanpHe OiANMpUEMCTBO
MIC Mennyni iHbOpMaIliitHi cUCTEMU
MO3 MiHICTEepCTBO OXOPOHHU 3/I0OPOB'st
HPK HamionanapHa pamka KBamidikarii
mkana-MoKA Montreal Cognitive Assessment (MoHpeaibChka KOTHITHBHA
OIliHKA)
mkaina -MMSE Mini-Mental State Examination (MiHi-MeHTaJIbHHI CTaH TECT)
DOII dizuyHa 0coba-IiaIPHUEMEITH
DRS CABC AJITOpUTM HaJlaHHS JOMEAUYHOT JOTIOMOTH
ICF International Classification of Functioning, Disability and Health —
Mixnapoana kinacugikamis GyHKIIOHYBaHHS, 0OMEXKEHb
JKUTTEISUTBHOCTI Ta 3JI0POB’ ST
WHO World Health Organization — BcecBiTHs opranizailis OXOpOHU
310pOB’ A

V. Onuc Tpyaosux pyHkuii




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI . L. BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
A. Opranizauis Al. 3naTHiCTh A1.31. HopmaTuBHO- Al1.Y1. JoTpuMyBaTHCh A1.K1. B3aemogistu |Al.B1. IlepconanpHa Ta
npodeciiinoi 3aCTOCOBYBATH Y MPaBOBI aKTH, IO IIOTh Yy | MOJ0KEHb HOPMATHUBHO- 13 3aIlIKaBJICHUMU aJMiHICTpaTUBHA
NiSlJILHOCTI npodeciiHii cepi OXOPOHU 3/10pOB’si Ta |IPABOBUX AKTIB, IO JIIOTh |0CO0aMH, BIZIMOBIJANBHICTD 32
JISUTBHOCTI YMHHI PETYJIOKOTh HalaHHS y chepi OXOpOHH 37I0pOB’S | aZIMIHICTPALIIEIO Ta MOPYILIEHHS
3aKOHO/1aBYI, peabimiTaiiHuX/eproTepan |Ta peryJtoTh HaJaHHs KOJIETaMH 3aKOHO/IaBYHX,
HOPMATHBHO MPABOB1 | €BTUYHHUX IMOCIYT B MEXax | peaburitaniiaux/eprorepar | (MyJIbTUIACIUTIIIHAPH | HOPMATHBHO-TIPABOBHUX

aKTH YKpaiHu,
cy0’eKTOM
roCroJapIOBaHHS, 1110
Mae JILEeH310 Ha
3I1HCHEHHS MEIUYHOL
IPAKTUKY (B
MOJAJIBIIOMY 3aKJIa]
OXOpPOHH 3/10pPOB’51) B
MeEXKax
KOMITETEHTHOCTI.

KOMIIETEHTHOCTI.

A1.32.I1paBuna opranizariii
Tpar BiJMOBITHO 10 YMOB
TPYAOBUX 200 IIMBIIEHO-
MIPABOBHX BiTHOCHH 3aKJIaTy
OXOPOHH 3/10pOB's /
BIIIJIEHHS
peabiniTariii/eproreparnii.

A1.33. 3akon Ykpainu “IIpo
OXOpOHY Tpari’”.

A1.34. [Ipunuunu
HEMPUITYCTUMOCTI KOPYIIIii
Ta OyJb-SIKUM 1HIIIUM
MposiBaM HEJJ0O0POYECHOCTI.

CBTUYHUX IMOCJIYT.

A1.Y2. Bonoxitu
METOaMH, IHCTPYMEHTaMHU
300py Ta aHami3y
iHpopMarii.

A1.¥3. JlorpumyBaTHCh
BCTaHOBJICHUX MPaBUIT
oprasizariii mparii
BIJIMOB1JTHO 710 YMOB
TPYJIOBHUX 200 IUBIIBHO-
MIPABOBUX BiJTHOCHH.

A1.Y4. Jliatu BiAIIOBIAHO
1o 3akony Ykpainu “IIpo
OXOpOHY Tiparti”.

010 KOMaH/I00, 1HIIINX
MEJIUYHUX YCTAaHOB),
mari€eHTaMu/KiIl€HTaMm
M Ta IHIIHMHA
3alliKaBJICHUMHU
ocobaMu B MExKax
KOMIIETCHTHOCTEH.

aKTiB YKpaiHu y
npodeciifHiil AiSTBHOCTI.




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI . . . BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6

A1.35. Hopmu cydacHoi A1.YS. 3acTtocoByBaTn

YKpPAIHCBKOI MOBH, Jlep)KaBHY MOBY

BKJIIOYAIOYU TPAMaTHUKY, BiJIMTOBIAHO O BUMOT

opdorpadito, myHkryaiito, |3akony Ykpainu «IIpo

CTHJIICTHKY Ta mpodeciiiHy |3abe3nedeHHs

TEPMIHOJIOT110, HEOOX1THI (hyHKITIOHYBaHHS

111 ePEeKTHBHOTO YCHOTO 1 | yKpaiHCHhKOT MOBH SIK

MMMCHEMOBOTO CITIJIKYBaHHS B | IEPKABHOD» Y

Mexax npogeciitHoi npodeciiHiil AITIbHOCTI.

TISUIBHOCTI.

A1.Y6. [TommproBatu

A1.36. JlokanbHi cepes KoJier iHdopMariiro

HOPMAaTHUBHI JOKYMEHTHU 10JI0 OHOBJICHHS /

303, mocasoBi IHCTPYKIIi, |BBEAEHHS B JIi10

MIPOTOKOJIU, BHYTPIIIHI HOPMAaTUBHUX TOKYMEHTIB.

perIaMeHTH.
A2. 31aTHICTH A2.31. 3akoH Ykpainu A2.¥1. Jlistu BignoBigHo | A2.K1. Bzaemonisitu | A2.B1. IlepconanbHa Ta
3MIMCHIOBATH «IIpo peabimitamito y chepi |mo 3akony Ykpainu «IIpo |i3 komeramu, aZMiHICTpaTUBHA
npodeciiiny OXOPOHH 3/10pPOB’51». pealbumitarnito y cdepi a/IMIHICTpAIT€TO, BIZIMOBITABHICTD 32
JUSIIBHICTH BIJIIOBIIHO OXOPOHH 3JI0POB’sD» 3aIiKaBJICHUMU MOPYLIEHHS
no Bumor npodeciiinoi | A2.32. HopmatusHo- ocobaMu. 3aKOHOJABYMX,

CTUKU.

npaBoBi aktu MO3
VYKkpainu, o peryJrorTh
MIPOBEICHHS
peabiTiTaifHuX 3aX0/IiB 1
TTOCITYT.

A2.Y2. BukopuctoByBaTH
HOPMAaTHUBHO-IIPABOBI aKTH
MO3 VYkpainu, mo
PEryJIOI0Th POBEICHHS
peabiTiTaiiHUX 3aX0/IiB 1
MIOCITYT.

HOPMAaTHUBHO-IIPABOBUX
aKTiB YKpaiHu y
npodeciiiHiil TisITBHOCTI.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHocTi . . . BinnoBinaabuicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMIs
1 2 3 4 5 6

A2.33. 3Hatu eTHUHUHA
KOJIEKC.

A2.Y3. [liatu BiAIIOBIAHO
JI0 €TUYIHOTO KOJICKCY.

A3. 3naTHICTh
OpraHi3yBaTH BIIACHY
npodeciiiny TisIbHICTh
aCHCTEHTA
eprorepamneBTa Ta
B3aEMOJIIO 3 KOJICTaMH,
MaIieHTaMH 1
CTBOPEHHs 6€311eYHOr0
CepeIoBHIIA.

A3.31. 3uatu ynHHe
3aKOHOJABCTBO Y KpaiHH, 1110
pernamMeHTye HaJlaHHS
peabimiTaliitHuX MOCyT, 3
ypaxyBaHHSIM Pi3HUX
Oprasi3aiiiiHo-IIpaBOBUX
(dhopM MeAMYHOT MPAKTUKH
(KHII, KHT, ®OII, KIT).

A3. 32. 3naTi npuHIUIN
opranizauii podotu
BIIIIJICHHS/IICHTPY
peabimiTariii, mpaBuiIa
BHYTPILIHBOT'O TPYI0OBOTO
PO3MOPSAKY, TIepe10adeHH1
CTaTyTOM 3aKyaiy.

A3.33. 3HaTu anropuT™ i
JUTSL CTBOPEHHS O€3MEYHOTO
cepeIoBHINA AJIs
Mali€HTIB/KIE€HTIB Ta iX
3aKOHHUX NPEJACTaBHHUKIB,
MEMYHOTO TIEPCOHATTY.

A3.¥1. [iaru 3rigHo
Haxkazis MO3 Yxkpainu, 1o
pETIaMEeHTYIOTh JisUThbHICTD
303, ki HaJalTh
peabiiTaliitHi MOCIyTH Ta
JIOKQJIbHUX JIOKYMEHTIB

303.

A3.Y2. loTpuMyBaTHCh
TIPUHIIMITIB OpraHi3amii
pOOOTH BIATUICHHS/IICHTPY
peabimiTariii, mpaBuI
BHYTPIIITHBOTO TPYAOBOTO
PO3IIOPAIKY.

A3.¥3. 3actocoByBaTn
MJIaH-3aXO0/1IB Ta aJITOPUTM
TiH 111 CTBOPCHHS
0€e3MeYHOro cepeioBHILa
JUTS TIAIICHTIB/KIIICHTIB Ta
1X 3aKOHHMX
MIPEJICTaBHUKIB, METUIHOTO
MepCcoHay.

A3.K1. Bzaemonisitu
13 agMIHICTpaIli€lo Ta
KoJIeTaMu
(MyJIBTHIMCIUILUTIHAPH
010 KOMaH/I010).

A3.K2. Bzaemoniaru 3
mamieHTaMHy Ta ix
OTOYEHHSIM.

A3.B1. IlepconanbHa Ta
aJIMiHICTpaTUBHA
BIJIITOBIAATIBHICTE 34
MOPYIIEHHS BUMOT
CTaTyTY, MOJIOKEHHS TIPO
BIJUTIJICHHS, TIPABUIT
BHYTPIIIHBOTO TPYI0BOTO
PO3IOPSAKY, I0CAT0BOI
THCTPYKIIii, KOJAEKCY
€THKH TOIIIO.

A4. 3naTHicTh 30MpaTu,
aHaJI3yBaTH Ta BECTH

A4.31. [IpaBuna BeeHHS,
30epiraHHs Ta 3aXUCTY

A4.Y1. BukonyBatu HOpMHU
Ta MpaBUJIa BEICHHS,

A4. K1. KomyHnikaris
3 mali€eHTaMu, ix

A4.B1. IlepconanbHa Ta
aZMiHICTpaTUBHA




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHocTi . . . BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6

HEOOXITHY MEINYHY, MEIUYHOI TOKyMEHTaIlii B 30epeXeHHSI BCTAHOBJICHOT |3aKOHHUMU BIJIIIOBITAJIBHICTD 3a
00JIIKOBO-3BITHY Ta MarepoBiii Ta €JIEKTPOHHIM | MEIMYHOT JOKYMEHTAIII1, MpeICTaBHUKAMHU/IOTJT | BEJICHHS 3aITUCIB Ta
CTATUCTUYHY dbopMi (BKITIOYHO 3 3rigHo 3 [Topsinkom s/1aIbHUKaMH, BHECCHHSI IaHUX Y
JIOKyMEHTAIli10, Bukopuctanusim ECO3) 3 iHpOopMaLifHOTO MEAUYHUMU MeauyHi iHdopMarltiitai
BUKOPHCTOBYIOUH ypaxyBaHHSIM BUMOT 3abe3neueHHs 303. MpaiiBHUKaMH, CUCTEMU;

MoxxyiBocti MIC Ta
IHIIINX HOCIIB
iHpopMarii mpu
HaJIaHH]
eproTepaneBTUIHUX
TOCITYT.

YHHHOT'O 3aKOHOJJaBCTBA.

A4.32. OcHoBu
BUKOPUCTAHHS

KOMIT IOTEPHUX Ta
MOOUTBHUX MPUCTPOIB,
IIPOTrpamMHOTo 3a0e3MeveHHs,

npunnunu podotu MIC Ta
ECO3.

A4.33. Ctpykrypy ECO3 Ta
(bopmH ITpeCTaBICHHS
iHbopMarlii B Hill.

A4. 34. Po3yMiTH NIPUHINTTH
SIKOCT1 HaJTaHHS
peadimiTalitHIX MOCIyT Ta
HEOOX1AHICTh TOYHOTO,
MOBHOTO Ta CBOE€YACHOTO
BEJICHHS JIOKyMEHTAIIIl SIK
CKJIaJI0BOT 3a0€3MeYeHHs
SIKOCTI.

A4.Y?2. BukopuctoByBaTu
KOMIT IOTEPHI Ta MOO1IbHI
MPUCTPOI, TPOTrPaMHE
3a0e3neyeHHs 171 poOoTH
MIC ta ECO3.

A4.Y3. JlorpuMyBaTHCh
npaBuiI KibepOe3mneku Ta
KiOepririeHu 3 METok0
3a0e3neueHHs
KOH(]1ACHIIHOCTI Ta
3aXUCTy MEIAYHOT
iHpOopMaii;
JIOTPUMYBATUCH 0a30BUX
MIPHUHIINIIIB, BUMOT 1
MOJIITUKY Oe3MeKn Ha
npodeciiHoMy piBHI.

BIJIIJIOM TEXHIYHOI
niarpumkn MIC ta
ECO3, opranizariiino-
METOIUYHHUM BIIIIIOM
303.

3a0e31mevye TOUHICTD,
AKTyaJIbHICTh Ta 3aXUCT
MePCOHATHHUX JTAHUX.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI ) .. BinnosinajabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
A4.35. [Tpunuunu ta
BUMOTH IIOJI0 3aXUCTY
MEPCOHAIBHUX JTaHUX,
Ki0epOe3nexu, kidep ririeHu
B IU(POBOMY CEPEIOBHUIIL.
AS. CrinbHO 3 AS5.31. Him, npuanunu ta | AS.Y1. Bectu nmepunny | AS.K1. B3aemonisi3 | AS.B1. IlepconansHa
eprorepaneBToM OpaTy |eTanu peaduTiTamiiftHOTO JOKYMEHTAIIil BIMIOBIIHO | €proTeparneBToOM MO0 | BINOBIIaIbHICTH 32
y4acTh y MiArOTOBII BTpYYaHHS, TUIIH 710 3aTBEpPIKEHUX (OPM Ta |yTOUYHEHHS KPUTEpIiiB |3a0e3MedeHHs

JAHUX JI0 aHATI3y Ta
3BITHOCTI, HaJaBaTH
iH(pOpMAIIIFO TS
OLIIHKH e€(EeKTUBHOCTI
peaObimiTaliitHoro
BTpYYaHHS.

(YHKIIIOHAJILHUX TIOPYIICHB
Ta METOIH IX OIlIHKU.

AS.32. [Toka3zHuku
PEe3yIBTaTUBHOCTI
peabimiTarmii
(pyHKIIOHATHHA
HE3aJIC)KHICTb, SIKICTh
JKUTTS, pIBEHb aKTUBHOCT1).

A5.33. CrannapTusoBaHi
IHCTPYMEHTH OIIIHKU
(mxamn -MMSE, MOKA,
inaexc bapren Toio).

AS5.34. Kpurepii ycmimHocTi
BTpYYaHHS, IO
BUKOPHUCTOBYIOTHCS
€proTeparneBTOM.

CTaHAApPTIB (KypHAIH
CIIOCTEPEIKEHD, KapTH
OLIIHKY (PYHKIIIOHAJIEHOTO
CTaHy, I0ICHHUKH
AKTUBHOCTI IAIlIEHTA).

AS.Y2. BukopucroByBaTu
UGPOBI IHCTPYMEHTH
(Tabmuri, 6a3u JaHUX,
EIIEKTPOHHUX METUIHUX
CUCTEM) AJIsi
BIIOPSAKYBAaHHS Ta
nepeaaui iHGopmarii
eproTepaneBTy.

300py JaHUX,
OUIKYBaHUX
pe3yJbTatiB Ta hopMm
IpeCTaBICHHS
iH(dopMmarii 3
JOTPUMaHHIM
MIPUHITUIIIB
KOH(]iIeHIIIITHOCTI Ta
npodeciiiHoi eTHKH.

AS.K2. [Tigrpumxka
KOHCTPYKTUBHOTO
Jianory 3
[aIi€HTOM/KIIIEHTOM
(3a moTpebu) mmst
YTOYHCHHS
Ccy0’€eKTUBHOI OIlIHKU
e(eKTUBHOCTI
BTpY4YaHHSI.

JIOCTOBIPHOCTI, TOBHOTH
Ta CBOE€YACHOCTI HagaHOI
iHpopMmarii
€proTepanesTy.

AS.B2. IlepconanpHa
BIJIITOBIAAJIBHICTE 34
30epekeHHs
KOH(D1IeHIITHOCTI
MEPCOHAITBHUX JTAHUX
[aIi€HTIB BIAHOBIAHO 10
YHUHHOT'O 3aKOHOJIaBCTBA
Ta ETUYHUX HOPM.
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ABTOHOMIiAA

4

5
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AS.¥Y3. BusiBnaru 3miH y
(YHKI[IOHAJILHOMY CTaH1
MmamieHTa/KIi€HTa, 1o
MOXKYTh CBIIYUTH MPO
e(heKTUBHICTh 200
Hee(DEeKTUBHICTh
BTpYYaHHS.

A6.Y4. CriBcTaBiisiTi
310paHi JaHi 3 NUIIMHA
peabimiTarii.

AS5.YS5. IligrorosiroBaTtn
y3arajbpHEeHy iH(opMarliro
JUTS TIO/IATIBIIIOTO aHAIli3Y
eprorepaneBToM
(HanpuKIaa, TMHAMIKA
BHKOHAHHS 3aBJIaHb, PIBCHb
3aTy4eHOCTI MaIlie€HTa,
BIAMOBIAHICTD IIJIEH
BTPY4YaHHS, HABAHTAXKCHHS
TOIIIO).

A6. 3maTHICTE
HaJlaBaTH
eproTepaneBTHYHI
MOCJIYTH BIJIOBITHO J10
MPAKTHUK, 3ACHOBAHHUX
Ha JIOKa3ax.

A6.31. OCHOBHI IPUHIHIN
JIOKa30BOi TPaKTUKHU
(Evidence-Based Practice).

A6.Y1. bpatu y4acts y
BIIPOBAKEHHI Ta afanTaiii
pe3yIbTaTIB TOCIIKEHD Y
MPaKTUYHY JISUTBHICTH
BIJIMOB1JTHO JI0 JOCTYITHUX
JIOKa3iB.

A6.K1. KomynikyBaTu
3 IHIIUMH (PaxiBISIMU
cthepr 0XOpOHH
3JI0pPOB’sI, OCBITH,
COLIIAJIBHOTO 3aXUCTY
JUTSI 3aCTOCYBaHHS

A6.B1. Ilepconanbha
BIJITOBIJAIBHICTD 34
BUKOHAHHS
peabiniTariitnol
IIPOTrpaMM 3aCHOBAHOI Ha
Jl0Ka3ax.




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI . L. BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
A6.32.[IpuHuunu MIPUHITUTIIB MPAKTHKH,
JI0Ka30BOCT1 y BUOOpI Ta A6.Y2. BripoBamxyBaTtu 3aCHOBAHOI Ha
3aCTOCYBaHHI METOJIUK. OIITUMAaJIbHI METOIH, JIOKa3ax, y pi3HUX
cTparerii peami3aritii Ta acreKTax podoTH 3
A6.33.KopucrtyBarucs Bxke |TOKyMEHTYBaHHS KJIIEHTOM/TIAIlIEHTOM
PEKOMEHIOBAaHUMHU Ta eproTepaneBTHIHNX Ta X 3aKOHHUMU
3aTBEpIKCHUMU MOCITYT HA OCHOBI MPEICTAaBHUKAMHU.
MPaKTUKaAMHU. KPUTHUYHOTO aHali3y JaHUX
JOCITIJKEHB Ta TIOTPed
A6.34.0OpieHTYyBaTHCS Y KOHKPETHOTO
0a30BHX PIBHIX JOKA30BOCTI | KJTieHTa/MaIli€HTa.
(Ha mpakTUYHOMY piBHI, 0e3 | A6.Y3. BripoBamkyBatu
aHaJT3y CTATHCTHKH). METOJIH, IMiTi0paHi
€proTeparneBTOM.
A6.35. OcHOBHU 10Ka30BO1
MIPAKTUKHU Ta OPIEHTAIIS B
HaJIHHUX JpKeperax
npodeciitnoi inpopmartii
(KJTiHIYHI HACTAHOBH,
MPOTOKOJIU, HABYAJIbH1
pecypcen).
A7. 3naTHICTh A7.31. [Tpuniunu po6otu 3 |A7. ¥Y1. Kopucrysarucs A7.K1. Komynixkamis |A7.B1. Ilepconansna
BOJIOJITH Ta U (POBUMHU Cy4yacHUMH U(PPOBUMU 3 CHCTEMHHUM BiJIMOBIIaNIbHICTH 32
BUKOPHCTOBYBAaTH IHCTPYMEHTAMHU. IHCTPYMEHTAMH. aJMIHICTPATOPOM Ta 3 |KOPHUCTYyBaHHS
1 poB1 3HAHHS, MpaliBHUKAMU 110 1 (ppoBUMHU
HaBUYKU Ta BMIHHS TTi]T TEXHIYHOMY IHCTpYMEHTaMH.
4ac HaJaHHs 00cCITyroByBaHHi1

CproTepanCBTUIHNX

UG poBHUX




Pe3ysibTaTH HABYaHHS
Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI . . . BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
MOCJIYT. IHCTPYMEHTIB.
IIpeameTn Ta 3aco0u mpami:
3aKoHOAAaBYi Ta HOPMATHBHO-NIPABOBI JOKYMEHTH:
o 3aKOHO/JaBYi Ta YUHHI HOPMATHBHO-IIPABOBI aKTH, 1110 PEriaMeHTYIOTh POOOTY 3aKjIa/liB OXOPOHU 370pOB’sl YKpaiHH.
daxoBa JiTeparypa:
o BinbHuit goctyn 10 $haxoBoi piTepaTypH.
JlokyMeHTAa1Lis:
o BHyTpiliHi HOpMAaTUBHI TOKyMEHTalli{ 3aKJ1ay OXOPOHH 3/10POB s

Hu¢posi iHcTpyMeHTH: KOMI'IOTEP/HOYTOYK, NMPUHTEP, CKaHEP 3 JOCTYIOM 0 IHTEPHET Mepexi, JIEeH3iiHI mporpaMHi 3a0e3nedeHHs s poOoTH y
BiJIIUIEHH] pealimiTamii/eproreparii TOIIO.

3aco0m 3B’A3KY.

Kanuneasipcbke npuiiaais.
3aco0m iHANBIAYaTBHOIO 3aXUCTY.
Me0Jii: ctin, cTinbi, madu A 30epiraHis TOKyMEHTAIlii TOIIO.

b. O6cTekennst
namieHTa,

IUJIAHYBaHHS Ta
BuxkoHanus IITP

B1. 3nartHicts
3I1HCHIOBATH
00CTeXKEHHS
HaricHTa/KIIieHTa i
KEpiBHULITBOM
eproreparnenTa.

Bb1.31. OcHOBU HOpMAJIBHOI
Ta MATOJIOTIYHOI aHATOMIl,
¢13i0J0ri1, 3 ypaxyBaHHIM
BIKOBHIX, T€HJCPHUX 1
(byHKIIOHATBHUX
ocoOIMBOCTEH
TMarieHTa/KIeHTa.

b1.32. [Ipununu
€pProTeparneBTUIHOTO
00CTEIKEHHS:
CIIOCTEPEKEHHS,
ONUTYBAaHHS, TECTYyBaHHSI,
aHaII3 CepPEIOBHUIIA.

B1.Y1. Ilix kepiBHUIITBOM
eprorepareBTa
3a1ficHIOBaTH 0a30Be
¢byHKIIOHATBHE
obcTexeHHs (pyXx,
piBHOBara, KOOpIMHAIIis,
caMOOOCITyTrOBYBaHHS).

Bb1.Y2. 36uparu
aHaMHECTUYHI JaHl Ta
CIIOCTEpIraTy 3a
IMOBEIIHKOIO ITaIli€HTa B
KOHTEKCTI HOBCAKIACHHOI
aKTHUBHOCTI.

B1.K1. IIpodeciitno
KOMYHIKYBaTH 3
MaIi€eHTOM/KJIIEHTOM
1X 3aKOHHUMU
MpeICTAaBHUKAMH,
JOTPUMYIOUUCH
MPUHIUIIIB €TUYHOT
B3aeMoii.

Bb1.B1. Ilepconanbna
BIJIIIOBITAJIBHICTD 3a
3a0e3meyeHHs
KOH(}iAeHIIITHOCTI Ta
€TUYHOCTI MiJI 9ac 300py
iHdopmarrii.

B1.B2. [Iepconanbna
BIIIOBIIAJIBHICTD 3a
TOYHICTh, IIOBHOTY Ta
CBOEYACHICTh
JIOKYMEHTYBaHHS
pe3yJIbTarTiB.




Pe3yabTaTn HABYaAHHS
Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI ) .. BinnosinajabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
B1.K2. [ToscHroBatu
b1.33. Knacudixkaii Bb1.Y3. BukopucroByBaTu |MeTy Ta €Tamu
(GYHKIIOHATBHUX TMOPYIIEHb | IPOCTI IHCTPYMEHTH 00CTEKEHHS
(ICF, WHO) B mekax cBoe€i |OLIHKHM (ILKaIN) 3TIAHO 3 | IOCTYITHOKO MOBOIO
KOMITETEHTHOCTI. THCTPYKITISIMH. narieHTaM/KIieHTaMm
Ta 1X 3aKOHHUMU
b1.34. Etuyni Ta npaBosi | B1.Y4. JlokymentyBatu NpeCTaBHUKAMHU.
ACIEKTH OOCTES)KCHHS pe3yabTaTH O0CTEKEHHS
MaIi€HTIB. BIMOBIAHO JI0 B1.K3. IlepenaBatu
BCTaHOBJICHUX (HOpM. 3i0pany iH(opMaIliro
Bb1.35. Cranaaptu 6e3nexu eproTepaneBTy 4iTKO,
Ta iHdexuiinoro kKontpomo | B1.YS. Ilix KepIBHUITBOM | CTPYyKTypOBaHO Ta
Mg 9ac 0OCTEKEHHS. eproTepanesTa BU3HAYaTH | KOH(iAEHIIHHO.
notpedy B ajanrariii
cepenoBuia abo Bb1.K4. B3aemonisitu 3
IOMOMIKHHX 3ac0o0ax Ha MYJIbTUAUCIUILTIHAPH
OCHOBI CITOCTEPEKEHb. 010 KOMaHJI010 00
YTOYHCHHSI JAHUX Ta
TUTaHYBaHHS
BTpYYaHHS.
B2. 3narHicTh B2.31. OcHoBH B2.Y1. 3aiiicHroBaru Bb2.K1. Komynikamis 3 | B2.B1. [lepconanpaa
3aCTOCOBYBATH O0l0MeXaHIKU: aHATOMIYHI Ta |OLIHKY PyXOBUX (YHKIIM |MalieHTaMH/KII€EHTaM | B1MOBIAAIBHICTD 32 HE
OPUHLINIIN ¢izionorivni MaIfi€eHTa 3 BAKOPUCTAHHAM M Ta 3aKOHHUMH JNOTPUMAaHHS €TUYHUX
OiomMexaHiKH, 3aKOHOMIPHOCTI PyXY, OloMeXaHIUYHUX Ta IIpeICTaBHUKAaMU MPUHLUIIB Ta CTAHJAPTIB
KiH€E310JI0Ti, HABAaHTA)XCHHS Ha CYIJIOOM | KIHE310JOTIYHHX MIiAXO/IB. |I[0JI0 MPUHIUIIIB Oe3rexu pu poodoTi 3
MOTOPHOTO KOHTPOJIIO | Ta M’sI3H. 0€31eYHOoro pyxy, Tali€eHTaMu/KIi€HTaMU.
Ta €PrOHOMIKH JIJIst eproHOMIKH Ta
HiATPUMKH CaMOJOIIOMOTH.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI . . . BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
GbyHKIIOHATBHOT b2.32. [Ipuanunm B2.¥2. 3a iHcTpyKIIi€I0 b2.B2. [TepconanpnHa
AKTUBHOCTI MALII€HTIB, |KIHE310JI0T1i: M A30B1 eproreparesta migouparn | Bb2.K2. EdextuBHa BIJINIOB1IAJIBHICTD 32
npodiIaKTUKH NaTepHH, THIIH PYXiB, Ta IEMOHCTPYBaTH B33a€MOJIIS 3 MOPYILIEHHS BUKOHAHHS

npodeciiHuX PU3UKIB
Ta onTUMizarii
TEPareBTHYHOTO
CepEeIOBUIIIA.

(byHKIL10HATBHI 1103H.

Bb2.33. Mexanizmu
MOTOPHOT'O KOHTPOJIIO:
Helpoddizionoris pyxy,
CEHCOMOTOpPHA 1HTETpaIllis,
HaBYaHHS PyXOBHX
HaBUYOK.

b2.34. OcHOBH €proHOMIKH:
IH3aifH poO0Y0TO MPOCTOPY,
ajlanTais IHCTPYMEHTIB,
npodinakTuka
NepeBaHTaKECHHS.

€proOHOMIYHI PIIICHHS [
moOyTOBUX 1 podeciitHIX
3aBIAaHb.

B2.Y3. CynpoBomxyBatu
MalieHTa/KIeRTa y
BHKOHaHHI BIIPaB, 10
0a3yI0ThCS Ha IPUHIUITAX
MOTOPHOI'O KOHTPOJIIO.

Bb2.Y4. BpoBaxyBatu
aanTUBHI TEXHIKU IS
3MEHIIEHHS (I3UYHOTO
HaBaHTa)KEHHS Ha
manjieHTa/KIi€eHTa i
MEIMYHHUI IEPCOHA.

B2. ¥YS5. BukopucrtoByBatu
THCTpYMEHTH ISl OLIIHKA
PH3HKIB, OB’ SI3aHUX 3
PYXOBOIO aKTHUBHICTIO.

marieHTaMu/KIIlEHTam
U Ta 1X 3aKOHHUMH
peICTaBHUKAM
eproTepaneBToM,
bi3uuHUM
TeparneBTOM, JIIKapeM
Ta IHIIUMHU YIEHAMHA
KOMaHI!

IHCTPYKIIiii/BKa31BOK
eprorepanenTa Ta
JTOTPUMaHHs 0€31EYHOTO
CepeIOBUINA TEepaITii.




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
ABTOHOMIif
1 2 3 4 5 6
B2. Y6. 3nartHicTs
aIaNTyBaTH CTHIIh
KOMYHIKaIii 10
KOTHITUBHHUX Ta €EMOLIIMHUX
0COOJIMBOCTE MaIli€cHTA.
B3. ITig xepiBaunTeoM | B3.31. ba3osi npuHIunm B3.Y1. [Iposoautu B3.K1. [Ipogeciitno | B3.B1. Ilepconanbna

eprorepanenTa
OIIIHIOBaTH
GyHKIIOHATLHUN CTaH
Mali€HTa/KIi€HTAa.

eproreparii.

b3.32. Anaromo-
¢bizionoriyai 0cOOIUBOCTI
OpraHi3my JIFOJAWHH Ta
BIUTUB TTaTOJOTIYHUX
MPOIIECIiB Ha
(bYHKIIOHATTBHUH CTaH.

b3.33. OcHOBY KJIIHIYHOT
JIarHOCTHKH, METUIHY
TEPMIHOJIOTIIO Ta
CUMITOMATHKY
3aXBOPIOBaHb, 1110
BIIJIMBAIOTh HA BUKOHAHHS
MMOBCSKIECHHUX 1.

CTIIOCTEPEKEHHS i1 9ac

BUKOHAHHS peadimiTaniiHol

MporpamMu BpaxoBYIOUH
piBeHb (QYHKIIOHATILHOT
HE3aJIeKHOCTI, PYXOBI,
KOTHITHBHI Ta
IICUXO0EMOLIIHI
MO>KJIMBOCTI
maijieHTa/KIl€HTa.

B3.Y2. BukopucTtoByBatu
pe3yJibTaTi
CTaH/IaPTH30BAHMUX
METO/IIB, TECTIB Ta ILIKaJ
OIIIHIOBAaHHS, aJalTOBaH1
710 CTaHy Ta oTped
KOHKPETHOTO
MarfieHTa/KIieHTa.

KOMYHIKYBaTH 3
MaIi€HTOM/KIIEHTOM,
1X 3aKOHHUMHU
MPeICTAaBHUKAMH,
IHIITUMH WIEHAMHI
MJIPK.

BIJIITOBIAAJIBHICTE 34
KOpPEKTHE MPOBECHHS
CIIOCTEPEKEHD,
3aroBHEHHS (OPM OLIIHKU
Ta rnepenady iHopmarii
€proTepanesTy.

B3.B2. [lepconanbna
BIJIITOBIAAJIBHICTE 34
3a0e3MeueHHs 3aXUCTY
MEPCOHAIBHUX JTAHUX
HarleHTa/KiIl€eHTa
BIJITOBITHO IO ETHYHUX
HOPM Ta YUHHOTO
3aKOHO/IaBCTBA.




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
Bb3.34. Meroau ta B3.Y3. 30upatu anamues 1 B3.B3.[lepconanpHa

IHCTPYMEHTH OI[IHIOBaHHS
(YHKI10HAJIBHOTO CTaHy
MarieHTa/KIle€HTa, BKIIOYHO
31 CTaHIapTU30BAHUMHU
TeCTaMu M IIKajJaMHu
eprorepanii.

B3.35. [Tpunuunu
CIIOCTEPEIKEHHS, 300py
aHaMHe3y Ta
JOKYMEHTYBaHHS
PE3yJIbTATIB OLIHKY JIJIs
MOAAJIBIIIOTO TIIaHYBaHHS
peaduTITaIlitHOTO TIPOIIeCy .

cucreMaTusye iHdopmarrito
PO CTaH 3/I0POB’sl, YMOBHU
KHTTS, Ipodeciiiny
JISUTBHICTB Ta COLaJIbHE
OTOYCHHS
MaIieHTa/KIIenTa.

BIJIIIOBITAJIBHICTE 3a
JOTPUMaHHS MPOTOKOJIB
1H(EKIIITHOT0 KOHTPOJIIO,
€pPrOHOMIKH Ta
npodeciiHOT €TUKH TTiJT
Yac OLIHIOBAHHS.

Bb4. 3narHicts
MiI0UpPaTH, TOTYBAaTH
HEeOOX1/IH1 3ac00H,
marepianu Ta
aJjaliTHBHE 00JIaTHAHHS
s BukoHaHHs ITTP.

b4.31. Knacudikariro ta
MIPU3HAYEHHS
peabimiTariitHux 3aco0iB,
aanTUBHOI'O 00aIHAHHS
Ta JOIMOMDKHHUX 3aC001B
peabimiTarii.

b4.32. OcHoBu aHaToMil,
€pProHOMIKH Ta
(GYHKIIIOHATBHOTO aHATI3Y
JUSTTBHOCTI 17151
0OTpyHTOBaHOTO BHOOPY
3aco0iB.

b4.Y1. Buznauutu
noTpedy B KOHKPETHHUX
IOIIOMDKHHX 3ac0o0ax
peabuiTarii, aIlanTHBHOTO
o0JaiHaHHA/O ATy
Biamosiguo xo II1P Ta
(YHKIIIOHAJILHOTO CTaHy
maijieHTa/KIi€HTa.

b4.K1. Y3romxyBatu
3 eproTepaneBToM
BUOIP TOTIOMIKXHHUX
3ac00iB peadumiTarii
Ta a/IalTUBHOTO
00JTaTHaHHA, 3
ypaxyBaHHIM
(GyHKIIOHATEHUX
notped
Mmari€cHTa/KIicHTa.

b4.B1. Ilepconanbna
BIJIIIOBITAJIBbHICTD 3a
miiopaHi JOTTOMIXKHI
3acobm peabimiTarmii
BixgmosigHo wiasam ITTP ta
(GyHKIIOHATBHUM
MOKJIMBOCTSIM
HarieyTa/KIleaTa
BIJITIOBI/THO JIO IHCTPYKITiHt
eprorepanenTa.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
b4.Y2. IlpoBoautu b4.K2. [npopmysatu | b4.B2. [lepconanpaa

b4.33. Crannaptu 6e3neku,
ririeHy Ta iHQeKuiiHoro
KOHTPOJIIO Ipu poOOTi 3
oOJIaTHAHHSIM.

b4.34.[Tpuniunu
1HUBI Ty ami3arii
peabiniTariitHoro
BTpy4aHHs 3ri1HO 3 ITTP.

b4.35. Etuuni Ta npaBosi
ACTICKTH BUKOPUCTAHHS
JOTIOM1KHHX 3aC001B
(BKIIFOYHO 3 1HPOPMOBAHOIO
3TO/I0K0 MAIlIEHTA).

b4.36. OcHOBU TEXHIYHOTO
00CITyTOBYBaHHS,
30epiraHHs Ta MiATOTOBKH
00J1aTHaHHS 70
BUKOPHUCTAHHS.

MIArOTOBKY MaTepialiB Ta
aIaITUBHOTO 001 THAHHS
710 BUKOPUCTAHHSA
(ounteHHS,
HaJaIITyBaHHS, MEPeBipKa
CIIPAaBHOCTI TOIIIO).

b4.Y3.
AnantyBaTu/HalamTyBaTH
3aco0u Il iHAUBIdyaIbHI
0CO0JIMBOCTI
marieHTa/KiIieaTa
(perynroBaHHS BUCOTH,
KyTa Haxuiy, ikcarmii
TOIIO).

b4.Y4. Bzaemopiaru 3
eproTeparneBTOM JJIs
YTOYHEHHS crieruikaiii
oOnagHaHHA Ta Horo
BigmoBigHocTi tam [T1P.

Malie€HTa/KIEHTa PO
HpHSHaquHSI,
npaBuUIIa
BUKOPHCTaHHS Ta
0e3IeKy aJanTUBHOTO
001a HaHHA.

b4.K3. AkTuUBHO
CITyXaTH Ta
BpPaxoOByBaTH
3BOPOTHUH 3B’SI30K
nmarieHTa/KiieHTa
1010 3pYYHOCTI Ta
e(EeKTUBHOCTI1
BUKOPHCTAHUX
3aco0iB.

b4.K4. [Ipogeciitna
B3a€EMOJIA 3 IHIIUMHU
YJIeHaAMU
MYJIbTHAUCIUILUTIHAPH
01 KOMaH/Iu.

BIMOBIAAJIBHICTE 34
JOTPUMaHHS CTaH/IApTiB
Oe3neKH, TirieHu Ta
IHCTPYKLIN 00
BUKOPHCTAHHS
o0aHaHHA.

b4.B3. IlepconanpHa
BIJMOBIAAJIBHICTE 34
CBO€YACHE MOBIOMIICHHS
PO HECTIPABHOCTI
JIOIIOMIKHHUX 3aC001B
peabimiTartii,
aJanTUBHOrO 00JIaIHAHHS
MaTepiabHO-
BIJITOBIAIBHUX
MIpaIliBHUKIB.

b4.B4. [lepconanbna
BIJIMOBIIAJILHICTD 32
JTOTPUMAaHHS €TUYHUX
HOPM IIIOJ0 aBTOHOMI{
MaIj€cHra,
KOoH(DieHIIITHOCTI Ta
iH(opMOBaHOT 3roIu.
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b4.37. lotpumyBatucs
paBuJI O€3MeKU Ta
1H(EKIIITHOTO KOHTPOITIO
Mi]] 4ac BUKOHAHHS
nporpamu peadumitarii
MalieHTa/KI€eHTa.

B5. 3paTHicTh
BUKOHYBATH MPOTPaMy
eproTeparneBTUIHOTO
BTpYYaHHSI Ii]]
KEPIBHUIITBOM
eprorepanenTa.

Bb5.31. OcHoBu eproreparnii:
11T, IPUHITUITH, €TaH Ta
METOAM peadiIiTariiHoTo
BTpYYaHHS.

b5.32. CtpykTypy Ta 3MicT
1HIUBITyJIBHOTO TUIAHY
pea6umiranii (I[TP).

5.33. Tunn
(GYHKIIOHAJIbHUX MOPYIIEHb
Ta BIAMOBIIHI
eproTepamneBTHYHI CTpaTerii.

Bb5.34. [lpunnunu
0€e3I1eYHOro BUKOHAHHS
BIIPaB, aKTUBHOCTEH Ta
BUKOPHUCTAHHS 00JIaHAHHS.

B5.35. OcHOBHM MOTHBAIIil,
MMOBEIIHKOBOI M ITPUMKH Ta
ajanTarii cepeI0BHIIA.

B5.Y1. PeanizyBatu
3aIlIaHOBaH1 BTPYYaHHS
srigno 3 IT1P: momomora y
BHUKOHAaHHI BITPaB,
AKTUBHOCTEW, TPEHYBaHb
TOILIO.

Bb5.Y¥2. BukopucrtoByBatu
aJanTUBHE 00JIaJHAHHS,
JIOIIOMIXKHI 3aC00H
peabimiTarii Ta
Moaudikarlii cepeIoBHIIA.

B5.Y¥3. Cnocrepiratu 3a
peaxIriero
MalieHTa/KI1€HTa, Qikcais
TPYAHOILIB, 3MiH Y
(byHKILIOHAIBHOMY CTaHi
i 4yac BTPy4aHHS.

Bb5.K1.Y3romxysaru
Iii 3 eprorepaneBToOM:
YTOYHEHHS 3aB/IaHb
BIJIIIOBITHO 110 IIUIEH
peabimiTartii,
IHCTPYKLIH,
OUiKYBaHHUX
pe3yIbTaTIB.

Bb5.K2. Komynikariis 3
[ari€HTOM/KIIIEHTOM
yepe3 BepOasibHE Ta
HeBepOasbHe
3a0X0YCHHS,
MOSICHEHHST METH
BTpPYYaHHS.

B5.B1. [lepconanbna
BIJIMOBIJAIBHICTE 34
BHUKOHAHHS IIPOrpamMu
peadimiTanii.

b5.B2. IlepconanbHa
BiJIIOBiAaIBHICTE 32
cBO€YacHe iHPpOpPMyBaHHS
eprorepanesTa mpo
BUSIBIICHH] peakiii
[marieHTa/KiIieHTa Ha
HE3pY4YHOCTI, TPYAHOIII
Ta BTOMY TpY BUKOHAHHI
IITP.




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
Bb5.Y4. 3a6e3neuyBaru Bb5.K3. 36upatu

b5.36. ETuuni Hopmu
B3a€MOJII 3 MAL[iEHTOM,
BKJIFOYHO 3 1H(OPMOBAHOIO
3roJI0K0 Ta ITOBATrok0 JI0
aBTOHOMII.

¢b131uHy Ta eMOLIiHY
Oe3neKy maiieHTa/KIieHTa
i 9yac BTpy4aHHS.

BS.YS. I'nyuke pearyBanss
Ha 1HAMBIIyabHI MOTPEOH
nari€euTa/KiicHTa
Bigmosigao go IT1P.

b5.Y6. Benenns
JOKYMEHTAITi1 11010
BHKOHAHUX 3aXO0/IiB, Yacy,
pe3yJbTaTiB, TPYIHOIIIB.

3BOPOTHIH 3B'SI30K Bij
nari€eHTa/KiieHTa
I0JI0 3pyYHOCTI,
e(EeKTHUBHOCTI,
TPYIHOII[IB T4 BTOMH.

Bb5.K4. [Tosigomnaru
eproTepaneBTa mpo
nepedir BTpyyaHHs,
CIIOCTEepPEeKECHHS,
notpely B KOpeKIii.

B5.K5. Bzaemonisitu 3
IHIIMMH 4IEHAMH
MYJIbTUAUCIUILTIHAPH
01 KOMaH/IH.

IIpeameTn Ta 3aco0u mpami:

3aKoHOAaBYi Ta HOPMATHBHO-NIPABOBI TOKYMEHTH:
JlocTyn 10 HOpPMaTUBHO-NIPABOBUX JJOKYMEHTIB

@daxoBa JiTeparypa:
Binbuuit goctyn 10 (haxoBoi piTepaTypH.

JlokymeHTaLis:
BHyTpiiHi HOpMAaTUBHI TOKyMEHTA{ 3aKJ1ay OXOPOHH 3/10POB 1.




Pe3yabTaTn HaBYaAHHS
Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI ) .. BinnosinajabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMIs
1 2 3 4 5 6

JonomizxHi 3aco0u peadisiTanii: afanTHBHE CTONIOBE MPUIAIIS (OIIKH, TEPTKH, HOXI, JIOXKKH, BUJICTKH, YAIIIKH, TAPUIKH 13 OOPTUKAMH TOIIO), HAKJIAKA Ha
PYUYKHU Ta CTOJIOBE MPUJIAJJIA, CHelialibHI HOKHUIIl, aHTUKOB3HI KWJIMMKH, HaKJIQJKHU JJIs YHITa3y, CTUIbLI JAJi AyLIy, IOPYYHI Ta ONOpH, alaliTUBHI KJIaBlaTypu
Ta MHIII, €PrOHOMIYHI PyUYKHU JJISl IUChMA, IPHUIIAA/s JUTsl BAKOHAHHSA TIri€HIYHUX TPOILEayp, CEHCOPHI M’s4i, OalaHCyBajIbHI JOUIKH, TPEHAXEPH I APIOHOT
MOTOPHUKH, PO3LTIOBAYI IS MaJbIliB, OPTE3H, AJANTUBHUHN OAT 13 JIMITyYKaMHi a00 MarHiTHUMHU 3aCTiOKaMu, KOMITPECIHHI pyKaBH Ta >KUJIETH, aJalTUBHI
B3YTT€BI 3aCTIOKH, MICTaBKU /7151 KHUTH a00 IUIaHIIeTa, XOAYHKH, TPOCTUHM, BI30UKH Il aKTUBHOT'O IIEPECYBaHHSI, CUIIHHS 3 PEryJIIOBaHHSAM BUCOTH,
PYKaBHIIi I CEHCOPHOI 1HTErparlii, TpeHaXXepH JJIsi KOOPAUHAIII pyK, MOTHBAIIIMHI ITPAIKX ISl MOTOPHKH, KUITUMKH JIJII MacaxKy CTOII, CUCTEMU

BepTUKaIi3alii TomIo.
Kao0iner/3a/1a acCHCTUBHUX TeXHOJIOT .
3aco0m iHAMBIAYATBHOIO 3aXUCTY.

B. HagaBatn B1. 3xarHicTh

AOMeTUYHY HA/IaBaTH JJOMCTUIHY
JAOMOMOTY NIpH JOTIOMOTY TIPH
HeBiIKJIAAHUX HEBIJKIaJHUX CTaHaX
CcTaHax. PI3HUM BIKOBUM
KaTeropisim
MAI[iEHTIB/KITIEHTIB.

B1.31. 35aTu asaTomiro
JIFOUHU.

B1.32. 3naru ¢iziosorito
JFOIMHHU.

B1.33. 3naTu 3arpo3nusi
CTaHU JJIA MAaIll€HTa/KITIEHTA.

B1.34. 3natu npuHIMNIU
HaJaHHs JOMEIUYHOT
JIOTIOMOTH.

B1.35. 3natu o3Haku
panToBoi 3yIIMHKU
KpPOBOOOITY.

B1.Y1. Po3nizuasatu
CTaHM, 110 NOTPEOYIOThH
HeraiHoi JoMeIUuIHO1
JIOTIOMOTH.

B1.¥2. OuiHtoBatu BIacHy
Oe3meKy.

B1.Y3. BusnauaTu piBeHb
CBIJIOMOCTI
Halie€HTa/KIEHTA.

B1.Y4. HagaBatu
JIOMEJIUYHY IOTIOMOTY B
pa3i BUHUKHEHHS y
maijieHTa/KiIieHTa
HEBIAKJIAHOTO CTaHy, SIKUH
MOJKE 3arpOXKyBaTH KUTTIO.

B1.K1. 3garHicTs
3aificHIOBaTH 30ip
aHaMmHe3y/iHpopmarii

y
Mali€HTa/0TOUYyOUnX.

B1.K2. 3aificHroBatu
BHUKJIMK TTPO(LITHbHIX
creriaiicTiB (3a
HasIBHOCTI) €KCTPEHO1
MEIUYHOI IOIIOMOTH Y
303.

B1.K3. 3natHicTb
HiATPUMYBATH 3B’ 30K
3 OTNIEPaTHBHO-
JMCIETYEPCHKUM
ynpasmiHHsM LlenTpy
EM/I.

B1.B1. Hectn
BIJITOBIAJIBHICTE 34
HeHagaHHa/ HecBoedacHe/
HESIKICHE HaJaHHS
JOMEINYHOI JOIIOMOTH.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
B1. 36. 3natu anroputm B1.YS. IIpoBoautu
HAaJaHHS JOMEINYHOT CEpPLEBO-JIETEHEBY
nonomoru DRS CABC. peaHiMarIliio mpu panToBiit

3yIHHLI KPOBOOOIry.

B1.Y6. Bmitu
BUKOPUCTOBYBATH MiAPyYHi
3aco0u J1g HaJaHHS
JTIOMEINYIHOI JOTTOMOTH.
Al1.Y7. Bmitu
JTOTPUMYBATHUCS Ta
BUKOHYBATH alITOPUTM
DRS CABC.

IIpenmern Ta 3acodm npami:
3aKkoHOAaBYi Ta HOPMATHBHO-TIPABOBI TOKYMEHTH:

o 3aKOHO/JaBYi Ta YUHHI HOPMATHUBHO-IIPABOBI aKTH, 1110 PErJIaMEeHTYIOTh POOOTY 3aKjia/liB OXOPOHU 370pOB's YKpaiHu
JlokymeHTaLis:
o BHyTpilHi HOpMAaTUBHI TOKyMEHTAIlI{ 3aKJIaay OXOPOHH 3/10POB's.

3aco0m 3B’A3KY.

BurtpartHi MmaTepiaju: 3aco0u 1HIUBIAYAIBHOTO 3aXUCTY (PYKaBUYKH, MAaCKH MEIWYHI, pecripaTopu); Ae3iH(IKy0Ui pO3UMHH: AJIs Tiri€eHI9HOI 00pOOKH PYK,
ne3iHdeKIii mToBepXoHb.

MeauyHi BUpoOM: anTeyka JOMEIUYHOI JOTMOMOTH, 3aCO0HM 3yMHHKU KPUTHYHOI/MACHUBHOI KpPOBOTEYl (TYpHIKETH, KPOBOCHHMHHI OaHmaxi, OWHTH Ui
TaMIIOHAJM paHH), Ha30(apUHTIAIbHI MOBITPOBOAM, MACKHU/TUTIBKM KJIamaHW JIJIsi TIPOBEJICHHS CEPIIEBO-JIETEHEBOI peaHimallli, mepeB’ i3yBajJbHUNA MaTepia,
TOIIIO.

I'. 'enpepna eruka B | I'l. 3patHicTb I'1.31. 3akoHO1aBYI Ta I'1.Y1. lorpumyBaTuce I'1.K1. I'1.B1. [lepconanbHa
AiAIBHOCTI 3ailicHIOBaTH HOPMAaTHUBHO-IIPABOBI aKTH, |I10JIOKE€Hb T4 BUMOT BukopucrtoByBaTtu BIINOBIAATH 32
ACHCTEHTAa npodeciiny IiSIbHICTb |SIKI PETYJIIOI0Th MUTAHHS 3aKOHO/IaBYHX, TEHJEPHO Yy TIUBY JOTPUMAHHSI BUMOT
eprorepamneBTa Ha 3aCcaJiax TeHJCPHOI |TeHICPHOT PIBHOCTI B HOPMAaTHUBHO-TIPABOBUX KOMYHIKAITio, 3aKOHO/IaBUUX Ta




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
KOMITETEHTHOCTI VYkpaiHi. aKTiB 1 IOKYMEHTIB, 1110 nepeaaBaTu HOPMaTHUBHO-TIPABOBUX
BHU3HAUaOTh (JOPMYyBaHHS |1HPOpMAIIIO aKTIB, SIK1 PETYJIIOI0Th

I'1.32. [TonoxxeHHs Ta
CYTHICTh T€HJIEPHOTO
MiIX0Ty, Cy4acH! TeHACHITT
Ta IPOoOJIEMHU TeHIEPHOT
PIBHOCTI B CYCIIJIBCTBI,
0COOIMBOCTI TeHAEPHOL
comjamizanii, MexaHi3Mu il
TeHJIEPHUX CTEPEOTHUIIIB.

I'1.33. Teoperuuni Ta
MPaKTUYHI aCMIEKTU
TeHJIEPHO YyTJINBOTO Ta
MEPETBOPIOIOYOT0/
TpaHC(HOPMYIOUOro MiAXOTY
B CHCTEMi OXOPOHH
3I0pPOB’s.

Ta peaizalio MO THKH,
Mporpam Ta MoCIyr
OXOPOHHU 3/I0POB’sI
BIZIIIOBITHO 110
CHeM(IIHAX COIIATBHHUX,
KyJIbTYPHHX, CKOHOMIYHUX,
MOJIITUYHHX Ta 1HIITUX
XapaKTEPUCTHK YMOB
KUTTS Ta IOTped
MIPEJCTaBHUKIB yCiX
TeHJICPHUX TPYTI.

I'1.¥2. Po3nizHaBatu
TeHJepHi acreKTu mpodieM
Ta 3aCTOCOBYBAaTH
MMOBEIIHKOBI HABUYKH,
CIpsIMOBaHI Ha
pYWHYBaHHS TeHICPHUX
CTEpPEOTHIIIB Ta
yTBEpDKCHHS 11el
TeHJACPHOI PIBHOCTI.

BepOanpHO i
HEeBepOabHO y TaKui
crnoci0, 110 MATpUMYE
TeHJICPHY PIBHICTD.

MMUTaHHA T€HJICPHOI
piBHOCTI B YKpaiHi.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynxkuii KommnerenTHocTi ) L. BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6

I'1.¥Y3. BukopucroByBaTu

TeHJIEPHO YyTIMBI1

KOMYHIKaIIiI0, Iepe/laBaTH

iHpopMalito BepOanbHO i

HeBepOaIbHO y TaKHii

crocio, 1o MmMATpuMye

TeHJIEpHY PiBHICTb.

I'1.¥Y4. Po3ymiTtu Ta

3aJI0BOJIBHATH NOTpeOu

nariexTiB 6e3

TPAHCITIOBaHHS TeHACPHUX

CTEPEOTHITIB.
1. Be3nepepBHuii I 1. 3gatHicTh 10 J1.31. Iopsimox J1.¥1. 3niiicaroBatu J1.K1. J1.B1. Ocobucra
npodeciiHnii 3NIACHEHHS MIPOBE/ICHHS aTecTarii Oe3nepepBHUIA Hanaromxysatu BIIMOBITANBHICTD 32
PO3BHUTOK, 0e3nepepBHOTO mpaiiBHUKIB chepu npodeciiHui PO3BUTOK B3a€EMOJIIO 13 Oe3nepepBHUM
30epesKeHHs npocdeciitHoro OXOPOHH 3/10pOB’Sl. nuIaxoM (popmanpHoi, 3aKJIaJaM¥ BUILOT npodeciiHuil PO3BUTOK.
BJIACHOI'O PO3BUTKY. HedopMaIbHOI Ta OCBITH.
MEHTAJbHOI0 J1.32. Tadopmartito mpo iH(pOpPMaTHHOI OCBITH Y J1.B2. be3nocepenHiit
3/10POB’sl BHMOTHY Ta IIPUHLIUIIN cepi 0XOpOHH 3710pOB’s1. KEPIBHHUK 3/iHCHIOE

3MIMCHEHHS Oe3mepepBHOTO
po(heciiHOTO PO3BUTKY
3rigHo 3 [TonoxeHHsIM po
cucreMy Oe3nepepBHOTO
poeciiHOTO PO3BUTKY
MpaIiBHUKIB cepu
OXOPOHU 3JI0POB .

J1.¥Y3. ®opmyBaTu
0co0uCTE OCBITHE
npodeciitne noptdoio 3a
pe3ynbTaTamMu
MIPOXOKEHHSI 3aXO0/11B
0e3mepepBHOTO
npodeciifHOro po3BHUTKY.

KOHTPOJIb 32 BUKOHAHHSM
BuMor [lonoxxenHs npo
cucTeMy Oe3nepepBHOTO
poeciiiHOTO PO3BUTKY
NpaliBHUKIB chepu
OXOPOHH 3/10POB’sl.
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J1.K2. B3aemois 3
Oe3nocepeHIM
KEPiBHUKOM II[0]I0
dbopmyBaHH:
0COOHUCTOrO
OCBITHBOT'O
npodeciiftHOTo
noptdorio 3a
pe3yJabTaTaMu
HPOXOKEHHS 3aX0/IiB
0e3nepepBHOro
npodeciiftHOro
PO3BHUTKY (BiIiN
KaJIpiB/BIILI TIO
po0OTI 3 IepcoHAIOM
TOIIO).

J2. 31aTHICTD OIIHUTH
Ta YJIOCKOHAJIIOBATH
BJIaCHY MU POBY
KOMIIETEHTHICTh Ta
IPaMOTHICTb.

J2.31. CtpykTypa Ta 3micT
Pamku nudposoi
KOMIIETEHTHOCTI
IpaliBHUKA OXOPOHU
3J10pOB’sl.

J2.¥Y1. AnanizyBatu
piBeHb BIacHOI IU(PPOBOI
0013HaHOCTI Ta opMyBaTH
0co0MCTy mporpamy
PO3BHUTKY 1M (pOBOT
KOMIIETEHTHOCTI,
BHKOPHUCTOBYBATH BiAKPHUTI
u(poBi OCBITHI pecypcH,
3m00yBaTH 3HaHHA y cepi
OXOPOHH 3JI0pPOB’S 3a
nonomororo IT.

J2.K1.
Hamaromxysatu
B3a€EMOIIIO 3
IpoBaiiepaMu
11U (pPOBOI OCBITH.

J2.B1. Ocobucra
BIJIOBIIAJIBHICTD 3a
SKICTh BJIACHOT IIUGPOBOL
0013HAHOCTI.

J3. 3naTHicTh

J13.31. OcHoBu dinocodii Ta

J3.Y1. 3niticHroBaT

J3K1. Yitko Ta

J13.B1. Hectu




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHOCTI . . . BignoBinaabHicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMisl
1 2 3 4 5 6
nponaryBaTu MIPUHITUIIN eproTeparii, nonyJspu3ariito ¢inocodii, | mepeKOHIUBO MePCOHAIbHY
IiHHOCTI Ta KOHIIEII] 3aHSITTEBOL IIHHOCTEHN Ta PoJIi JTOHOCUTH BaroMicTh  |BIAIIOBIAAIIBLHICTE 3a il
(pinocodiro aKTHUBHOCTI, y4acTi, eproTepanii y CyCiJIbCTBi. |BHECKY eproreparii y |mIoAo Homysspizamii
eprorepanii. KIIIEHTOLIEHTPUYHOCTI Ta I00poOyT OKpeMux eproreparnii Ha piBHi

XOJIICTUYHOTO MiIXOTY,
MOJIeJTi eproTeparii.

13.32. CyuacHi TeHACHITI1
PO3BHTKY eprorepariii Ha
HAI[IOHAJILHOMY Ta
MDKHAPOJHOMY PiBHSIX.

J3.33. 3acanu komyHiKarii
Ta npodeciitHoi eTHKH,
nyOIiYHUX BUCTYMIB 1
npodeciifHoro
MO3ULII0HYBaHHS.

J13.34. [Ipunuunu
npodeciiHoro
NPeJICTaBHUIITBA.

J3.35. MeToau nomupeHHs
HayKoBOi Ta ipodeciitHoi
1H(popMarlii.

J3.Y2. bparu y4acts B
iHpOopMaLiiHO-
MPOCBITHUIILKHX 3aX0J1aX
I0JI0 3HAYCHHS
eproteparii 1 100podyTy
HACEJICHHS.

J3.¥3. 3abe3neuyBaTu
eTUYHEe Ta npodeciiine
MIPEJICTAaBHUIITBO
eproreparii B
MDKAUCHIUTITIHAPHUAX
KOMaHJ1aX.

J3.Y4. InrepnperyBatu Ta
MOUIMPIOBATH HAYKOBI
pe3ybTaTH 3 eproreparnii
IUTSL THATPUMKH IM1IKY
mpodeci

i

0ci0, TpyTI, MOMYJISIIii.

J3.K2.
ApryMeHTyBaTH
EKOHOMIYHY
JOIUTHHICTh
3aroYaTKyBaHHS 1
PO3BUTKY
eproreparneBTHUYHUX
MOCITYT.

J3.K3.
BukopucroByBaTH
CydacHi 3acobu
KOMYHIKAIT1 st
MPEICTaBICHHS
npodecii B

myOJIIYHOMY TTPOCTOPI.

B3aeMo/Iii 3

KJII€HTaMHU/TanicHTaMu, X

poIHAMH,
I'POMAJICHKICTIO Ta
OpraHaMu BIaJIM Ta
THITUMUA
3alHTEPECOBAaHUMU
ocobamu.




PQSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi ¢pynkuii KommnerentHocTi . R BignoBinajbHicTh i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMIisl
1 2 3 4 5 6

A3.Y6. Cipusiti pO3BUTKY
npodeciiHUX CIIBHOT,
y4acTi y IisIIbHOCTI
acoriaiii, kKoH}epeHuiH,
MIPOEKTIB

JA3.¥7. [lintpumyBatu
BJIaCHUH mpodeciitHmii
iMiIpK gepes Oe3nepepBHE
HABYaHHS Ta

camopedJiekcito
J14. 3naTHIiCTh 10 J14.31. Cknaniosi J4.Y1. I[lintpumyBatu J14.K1. J14.B1. IlepconanpHa
30epeKeHHs BIACHOTO | MEHTAJIBLHOTO 3/I0pPOB’S 32 BJIaCHE MEHTAJILHE HanaromxyBaTtu BIIOBIAAJIBHICTE 34
MEHTaJbHOTO 3710poB’4. | BOO3. 3I0POB’sI Ta 3AIMCHIOBATH | B3a€EMOJIIO 3 30epeXeHHs BIACHOTO
poQiTaKTUKY npodecioHaIaMu MEHTAJILHOTO 3JI0POB .
J14.32. 3HaTH OCHOBHI «mpoheciitHOTO LEHTPIB MIATPUMKH
METOAMKU 30epeKCHHS BUTOPaHHS. MEHTAJILHOTO
BJIACHOI'O MEHTAJILHOTO 3J10pOB 4.
3JI0pPOB’S. J4.Y2. OuiHutu CTaH
BJIACHOI'O MEHTAJIBHOI'O J4.K2.
3JI0pOB’s Ta, 3a oTpedH, |HamaromkyBaTu
3BEpHYTHUCS B LICHTP B33a€MO/IIIO 3

MIITPUMKHA MEHTAIBHOTO | KOJIETAMHM.
310pOB’s.




PGSyHLTaTI/I HaBYaHHA

Tpynosi pyHkuii KomnerenTHocTi . . . BinnoBinaabuicTs i
3HaHHA YMiHHSA/HABHYKH Komynikauis .
aBTOHOMIs
1 2 3 4 5 6

J14.¥Y3. Ouinutu crad
MEHTaJILHOTO 3JI0POB’ S
KOJIET Ta CIIPSIMYBaTH Y
HEHTP MIATPUMKH
MEHTAJIBHOTO 37I0POB’S 3a
oTpeou.

VI. Po3noais TpynoBux pyHKUiii Ta KOMIETEHTHOCTEeH 32 npodeciiHuMuU KBadiQikamisiMu.

ACHCTEHT eproTepaneBTa BUKOHYE MepemiK TPy A0BUX GQyHKIIIH, BU3HAYCHUX PO3ALUIOM V IIbOTO CTAHAAPTY MiJ KOHTPOJIEM JIIKaps
(d1314HOI Ta peaduTiTauliHOT MEAUIIMHU. ACUCTEHT €proTepareBTa JIl€ B MeXax JI€JIErOBAaHUX MOBHOBAXEHB, TOTPUMYIOUHCH
npodeciiiHuX, eTHYHUX Ta OE3MEKOBUX CTAHJAPTIB, 3a0e3Meuy0ur MIKIPO(deciiiHy B3aEMO/III0 Ta MIATPUMKY Halll€HTa/KIIIE€HTA Y

JTOCSTHEHHI pealliTalliiHuX IiIeH.

Tpynosa ¢pyHkuis
(yMOBHE IO3HAYEHHS)

3arajgbHa Ha3Ba npogeciiiHux kBajgidikauiii y Meskax npogeciiHoro cranaapry:

ACHCTEHT CproreparcBTa




ACHCTEHT eprorepaneBra 0a30BUN PiBEHb
A Al — A7
b b1 — b5
B Bl
I I'l
A Al-J14

[TinBuienus piBHs npodeciiHoi kBamidikaiii (MPUCBOEHHS BIAMOBITHOTO piBHS NpodeciitHoi kBamidikallii) TOBUHHO repeadadaTu
noruOJIeHHs 3HaHb Ta BAOCKOHAJICHHS YMIHb 1 HABUYOK, BUBHaYEHHUX po3aiiioM VI mporo ctanaapty, 1o Mae 3a0e3neuuTH
MOJIIMIIEHHS AKOCT1 Ta €(DEKTUBHOCTI BUKOHAHHSI BUIICHABEACHUX TPYIOBUX (QYHKIINA, OB’ I3aHUX 31 3A1MCHEHHAM peaduTiTaliifHii,
K1 CIIPSIMOBaH1 Ha BIIHOBJICHHS, TIIATPUMKY, KOMIICHCAIIIIO Ta MOKpalleHHs (yHKIIIOHAIBHUX MOXKJIMBOCTEH MaIll€HTIB, MiABUIIEHHI
iXHBOI SIKOCT1 )KUTTS Ta CIIPUSHHI COIiabHIN aJarTarrii.




VII. BinomocTi npo po3po0/ieHHs Ta 3aTBep/I:KeHHs MPodeciiiHOro cTaHaapry.

1. IloBHe HaliMeHYBaHHS Po3po0HMKA npodeciiiHOro cTaHAapTy.

JY «leHntp po3BUTKY MececTpUHCTBAa MiHICTEpCTBA OXOPOHH 37I0pOB’ sl YKpaiHW» ciiibHO 3 ToBapucTBoM UepBOHOTO XpecTa
Ykpainu.

Cxuax po60o4ol rpynu/Y4acHUKH po0040i rpynu:

2. Ha3Ba Ta pekBi3uTH 10KYMEHTA, IKMM 3aTBepPAKeH0 npodeciiHuil CTaHAAPT.

3. PexBi3uTH BUCHOBKY €y0’€KTa nepeBipku npo norpuManusa Bumor Iopsiaky po3po0/ieHHs1, BBeIeHHSI B JiI0 Ta
neperJsiay npodeciiHuX CTAaHAAPTIB i Yac¢ MiATOTOBKYU MPOEKTY NPo(eciiiHOro CTaHAapTYy.

4. PexBi3uTH BUCHOBKY pelnpe3eHTATHBHUX BCEYKPATHCHKHUX 00’ €AHAHDb NPOdeciiiHUX CNJIOK HA rajly3eBOMY piBHi 200
CHijIbHOT0 MPeICTABHUIIbKOT0 OPraHy penpe3eHTATUHBHUX BCEYKPAIHCHKHUX 00’ €IHAHBb NPOQCHiJIOK HA HAIOHAJILHOMY PiBHI
MPO MOTr0KEeHHS MPOEKTY NMPo(eciiiHOro cTaHaapTy.



VIII. PekoMmenoBaHa gaTa neperJasay npogeciiifHOro cranaapry

I'pynens 2030 p
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	А2.З1. Закон України «Про реабілітацію у сфері охорони здоров’я».
	А2.З2. Нормативно-правові акти МОЗ України, що регулюють проведення реабілітаційних заходів і послуг.
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	А3.У2. Дотримуватись принципів організації роботи відділення/центру реабілітації, правил внутрішнього трудового розпорядку.
	А3.У3. Застосовувати план-заходів та алгоритм дій для створення безпечного середовища для пацієнтів/клієнтів та їх законних представників, медичного персоналу.
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	А4.З2. Основи використання комп’ютерних та мобільних пристроїв, програмного забезпечення, принципи роботи МІС та ЕСОЗ.
	А4.З3. Структуру ЕСОЗ та форми представлення інформації в ній.
	А4. З4. Розуміти принципи якості надання реабілітаційних послуг та необхідність точного, повного та своєчасного ведення документації як складової забезпечення якості.
	А4.З5. Принципи та вимоги щодо захисту персональних даних, кібербезпеки, кібер гігієни в цифровому середовищі.
	А4.У1. Виконувати норми та правила ведення, збереження встановленої медичної документації, згідно з Порядком інформаційного забезпечення ЗОЗ.
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	А4.У3. Дотримуватись правил кібербезпеки та кібергігієни з метою забезпечення конфіденційності та захисту медичної інформації; дотримуватись базових принципів, вимог і політики безпеки на професійному рівні.
	А4. К1. Комунікація з пацієнтами, їх законними представниками/доглядальниками, медичними працівниками, відділом технічної підтримки МІС та ЕСОЗ, організаційно-методичним відділом ЗОЗ.
	А4.В1. Персональна та адміністративна відповідальність за ведення записів та внесення даних у медичні інформаційні системи;
	забезпечує точність, актуальність та захист персональних даних.
	А5. Спільно з ерготерапевтом брати участь у підготовці даних до аналізу та звітності, надавати інформацію для оцінки ефективності реабілітаційного втручання.
	А5.З1. Цілі, принципи та етапи реабілітаційного втручання, типи функціональних порушень та методи їх оцінки.
	А5.З2. Показники результативності реабілітації (функціональна незалежність, якість життя, рівень активності).
	А5.З3. Стандартизовані інструменти оцінки (шкали -MMSE, MOKA, індекс Бартел тощо).
	А5.З4. Критерії успішності втручання, що використовуються ерготерапевтом.
	А5.У1. Вести первинну документації відповідно до затверджених форм та стандартів (журнали спостережень, карти оцінки функціонального стану, щоденники активності пацієнта).
	А5.У2. Використовувати цифрові інструменти (таблиці, бази даних, електронних медичних систем) для впорядкування та передачі інформації ерготерапевту.
	А5.У3. Виявляти змін у функціональному стані пацієнта/клієнта, що можуть свідчити про ефективність або неефективність втручання.
	А6.У4. Співставляти зібрані дані з цілями реабілітації.
	А5.У5. Підготовлювати узагальнену інформацію для подальшого аналізу ерготерапевтом (наприклад, динаміка виконання завдань, рівень залученості пацієнта, відповідність цілей втручання, навантаження тощо).
	А5.К1. Взаємодія з ерготерапевтом щодо уточнення критеріїв збору даних, очікуваних результатів та форм представлення інформації з дотриманням принципів конфіденційності та професійної етики.
	А5.К2. Підтримка конструктивного діалогу з пацієнтом/клієнтом (за потреби) для уточнення суб’єктивної оцінки ефективності втручання.
	А5.В1. Персональна відповідальність за забезпечення достовірності, повноти та своєчасності наданої інформації ерготерапевту.
	А5.В2. Персональна відповідальність за збереження конфіденційності персональних даних пацієнтів відповідно до чинного законодавства та етичних норм.
	А6. Здатність надавати ерготерапевтичні послуги відповідно до практик, заснованих на доказах.
	А6.З1. Основні принципи доказової практики (Evidence-Based Practice).
	А6.З2.Принципи доказовості у виборі та застосуванні методик.
	А6.З3.Користуватися вже рекомендованими та затвердженими практиками.
	А6.З4.Орієнтуватися у базових рівнях доказовості (на практичному рівні, без аналізу статистики).
	А6.З5. Основи доказової практики та орієнтація в надійних джерелах професійної інформації (клінічні настанови, протоколи, навчальні ресурси).
	А6.У1. Брати участь у впровадженні та адаптації результатів досліджень у практичну діяльність відповідно до доступних доказів.
	А6.У2. Впроваджувати оптимальні методи, стратегії реалізації та документування ерготерапевтичних послуг на основі критичного аналізу даних досліджень та потреб конкретного клієнта/пацієнта.
	А6.У3. Впроваджувати методи, підібрані ерготерапевтом.
	А6.К1. Комунікувати з іншими фахівцями сфери охорони здоров’я, освіти, соціального захисту для застосування принципів практики, заснованої на доказах, у різних аспектах роботи з клієнтом/пацієнтом та їх законними представниками.
	А6.В1. Персональна відповідальність за виконання реабілітаційної програми заснованої на доказах.
	А7. Здатність володіти та використовувати цифрові знання, навички та вміння під час надання ерготерапевтичних послуг.
	А7.З1. Принципи роботи з цифровими інструментами.
	А7. У1. Користуватися сучасними цифровими інструментами.
	А7. К1. Комунікація з системним адміністратором та з працівниками по технічному обслуговуванні цифрових інструментів.
	А7.В1. Персональна відповідальність за користування цифровими інструментами.
	Предмети та засоби праці:
	Законодавчі та нормативно-правові документи:
	Законодавчі та чинні нормативно-правові акти, що регламентують роботу закладів охорони здоров’я України.
	Фахова література:
	Вільний доступ до фахової літератури.
	Документація:
	Внутрішні нормативні документації закладу охорони здоров’я.
	Цифрові інструменти: комп’ютер/ноутбук, принтер, сканер з доступом до інтернет мережі, ліцензійні програмні забезпечення для роботи у відділенні реабілітації/ерготерапії тощо.
	Засоби зв’язку.
	Канцелярське приладдя.
	Засоби індивідуального захисту.
	Меблі: стіл, стільці, шафи для зберігання документації тощо.
	Б. Обстеження пацієнта, планування та виконання ІПР
	Б1. Здатність здійснювати обстеження пацієнта/клієнта під керівництвом ерготерапевта.
	Б1.31. Основи нормальної та патологічної анатомії, фізіології, з урахуванням вікових, гендерних і функціональних особливостей пацієнта/клієнта.
	Б1.З2. Принципи ерготерапевтичного обстеження: спостереження, опитування, тестування, аналіз середовища.
	Б1.З3. Класифікації функціональних порушень (ICF, WHO) в межах своєї компетентності.
	Б1.З4. Етичні та правові аспекти обстеження пацієнтів.
	Б1.З5. Стандарти безпеки та інфекційного контролю під час обстеження.
	Б1.У1. Під керівництвом ерготерапевта здійснювати базове функціональне обстеження (рух, рівновага, координація, самообслуговування).
	Б1.У2. Збирати анамнестичні дані та спостерігати за поведінкою пацієнта в контексті повсякденної активності.
	Б1.У3. Використовувати прості інструменти оцінки (шкали) згідно з інструкціями.
	Б1.У4. Документувати результати обстеження відповідно до встановлених форм.
	Б1.У5. Під керівництвом ерготерапевта визначати потребу в адаптації середовища або допоміжних засобах на основі спостережень.
	Б1.К1. Професійно комунікувати з пацієнтом/клієнтом їх законними представниками, дотримуючись принципів етичної взаємодії.
	Б1.К2. Пояснювати мету та етапи обстеження доступною мовою пацієнтам/клієнтам та їх законними представниками.
	Б1.К3. Передавати зібрану інформацію ерготерапевту чітко, структуровано та конфіденційно.
	Б1.К4. Взаємодіяти з мультидисциплінарною командою щодо уточнення даних та планування втручання.
	Б1.В1. Персональна відповідальність за забезпечення конфіденційності та етичності під час збору інформації.
	Б1.В2. Персональна відповідальність за точність, повноту та своєчасність документування результатів.
	Б2. Здатність застосовувати принципи біомеханіки, кінезіології, моторного контролю та ергономіки для підтримки функціональної активності пацієнтів, профілактики професійних ризиків та оптимізації терапевтичного середовища.
	Б2.З1. Основи біомеханіки: анатомічні та фізіологічні закономірності руху, навантаження на суглоби та м’язи.
	Б2.З2. Принципи кінезіології: м’язові патерни, типи рухів, функціональні пози.
	Б2.З3. Механізми моторного контролю: нейрофізіологія руху, сенсомоторна інтеграція, навчання рухових навичок.
	Б2.З4. Основи ергономіки: дизайн робочого простору, адаптація інструментів, профілактика перевантаження.
	Б2.У1. Здійснювати оцінку рухових функцій пацієнта з використанням біомеханічних та кінезіологічних підходів.
	Б2.У2. За інструкцією ерготерапевта підбирати та демонструвати ергономічні рішення для побутових і професійних завдань.
	Б2.У3. Супроводжувати пацієнта/клієнта у виконанні вправ, що базуються на принципах моторного контролю.
	Б2.У4. Впроваджувати адаптивні техніки для зменшення фізичного навантаження на пацієнта/клієнта і медичний персонал.
	Б2. У5. Використовувати інструменти для оцінки ризиків, пов’язаних з руховою активністю.
	Б2. У6. Здатність адаптувати стиль комунікації до когнітивних та емоційних особливостей пацієнта.
	Б2.К1. Комунікація з пацієнтами/клієнтами та законними представниками щодо принципів безпечного руху, ергономіки та самодопомоги.
	Б2.К2. Ефективна взаємодія з пацієнтами/клієнтами та їх законними представникам ерготерапевтом, фізичним терапевтом, лікарем та іншими членами команди
	Б2.В1. Персональна відповідальність за не дотримання етичних принципів та стандартів безпеки при роботі з пацієнтами/клієнтами.
	Б2.В2. Персональна відповідальність за порушення виконання інструкцій/вказівок ерготерапевта та дотримання безпечного середовища терапії.
	Б3. Під керівництвом ерготерапевта оцінювати функціональний стан пацієнта/клієнта.
	Б3.31. Базові принципи ерготерапії.
	Б3.32. Анатомо-фізіологічні особливості організму людини та вплив патологічних процесів на функціональний стан.
	Б3.33. Основи клінічної діагностики, медичну термінологію та симптоматику
	захворювань, що впливають на виконання повсякденних дій.
	Б3.34. Методи та інструменти оцінювання функціонального стану пацієнта/клієнта, включно зі стандартизованими тестами й шкалами ерготерапії.
	Б3.35. Принципи спостереження, збору анамнезу та документування результатів оцінки для подальшого планування реабілітаційного процесу.
	Б3.У1. Проводити спостереження під час виконання реабілітаційної програми враховуючи рівень функціональної незалежності, рухові, когнітивні та психоемоційні можливості пацієнта/клієнта.
	Б3.У2. Використовувати результати стандартизованих методів, тестів та шкал оцінювання, адаптовані до стану та потреб конкретного пацієнта/клієнта.
	Б3.У3. Збирати анамнез і систематизує інформацію про стан здоров’я, умови життя, професійну діяльність та соціальне оточення пацієнта/клієнта.
	Б3.К1. Професійно комунікувати з пацієнтом/клієнтом, їх законними представниками, іншими членами МДРК.
	Б3.В1. Персональна відповідальність за коректне проведення спостережень, заповнення форм оцінки та передачу інформації ерготерапевту.
	Б3.В2. Персональна відповідальність за забезпечення захисту персональних даних пацієнта/клієнта відповідно до етичних норм та чинного законодавства.
	Б3.В3.Персональна відповідальність за дотримання протоколів інфекційного контролю, ергономіки та професійної етики під час оцінювання.
	Б4. Здатність підбирати, готувати необхідні засоби, матеріали та адаптивне обладнання для виконання ІПР.
	Б4.31. Класифікацію та призначення реабілітаційних засобів, адаптивного обладнання та допоміжних засобів реабілітації.
	Б4.З2. Основи анатомії, ергономіки та функціонального аналізу діяльності для обґрунтованого вибору засобів.
	Б4.З3. Стандарти безпеки, гігієни та інфекційного контролю при роботі з обладнанням.
	Б4.З4.Принципи індивідуалізації реабілітаційного втручання згідно з ІПР.
	Б4.З5. Етичні та правові аспекти використання допоміжних засобів (включно з інформованою згодою пацієнта).
	Б4.З6. Основи технічного обслуговування, зберігання та підготовки обладнання до використання.
	Б4.З7. Дотримуватися правил безпеки та інфекційного контролю під час виконання програми реабілітації пацієнта/клієнта.
	Б4.У1. Визначити потребу в конкретних допоміжних засобах реабілітації, адаптивного обладнання/одягу відповідно до ІПР та функціонального стану пацієнта/клієнта.
	Б4.У2. Проводити підготовку матеріалів та адаптивного обладнання до використання (очищення, налаштування, перевірка справності тощо).
	Б4.У3. Адаптувати/налаштувати засоби під індивідуальні особливості пацієнта/клієнта (регулювання висоти, кута нахилу, фіксації тощо).
	Б4.У4. Взаємодіяти з ерготерапевтом для уточнення специфікацій обладнання та його відповідності цілям ІПР.
	Б4.К1. Узгоджувати з ерготерапевтом вибір допоміжних засобів реабілітації та адаптивного обладнання, з урахуванням функціональних потреб пацієнта/клієнта.
	Б4.К2. Інформувати пацієнта/клієнта про призначення, правила використання та безпеку адаптивного обладнання.
	Б4.К3. Активно слухати та враховувати зворотний зв’язок пацієнта/клієнта щодо зручності та ефективності використаних засобів.
	Б4.К4. Професійна взаємодія з іншими членами мультидисциплінарної команди.
	Б4.В1. Персональна відповідальність за підібрані допоміжні засоби реабілітації відповідно цілям ІПР та функціональним можливостям пацієнта/клієнта відповідно до інструкцій ерготерапевта.
	Б4.В2. Персональна відповідальність за дотримання стандартів безпеки, гігієни та інструкцій щодо використання обладнання.
	Б4.В3. Персональна відповідальність за своєчасне повідомлення про несправності допоміжних засобів реабілітації, адаптивного обладнання матеріально-відповідальних працівників.
	Б4.В4. Персональна відповідальність за дотримання етичних норм щодо автономії пацієнта, конфіденційності та інформованої згоди.
	Б5. Здатність виконувати програму ерготерапевтичного втручання під керівництвом ерготерапевта.
	Б5.31. Основи ерготерапії: цілі, принципи, етапи та методи реабілітаційного втручання.
	Б5.32. Структуру та зміст індивідуального плану реабілітації (ІПР).
	5.33. Типи функціональних порушень та відповідні ерготерапевтичні стратегії.
	Б5.34. Принципи безпечного виконання вправ, активностей та використання обладнання.
	Б5.35. Основи мотивації, поведінкової підтримки та адаптації середовища.
	Б5.36. Етичні норми взаємодії з пацієнтом, включно з інформованою згодою та повагою до автономії.
	Б5.У1. Реалізувати заплановані втручання згідно з ІПР: допомога у виконанні вправ, активностей, тренувань тощо.
	Б5.У2. Використовувати адаптивне обладнання, допоміжні засоби реабілітації та модифікації середовища.
	Б5.У3. Спостерігати за реакцією пацієнта/клієнта, фіксація труднощів, змін у функціональному стані під час втручання.
	Б5.У4. Забезпечувати фізичну та емоційну безпеку пацієнта/клієнта під час втручання.
	Б5.У5. Гнучке реагування на індивідуальні потреби пацієнта/клієнта відповідно до ІПР.
	Б5.У6. Ведення документації щодо виконаних заходів, часу, результатів, труднощів.
	Б5.К1.Узгоджувати дії з ерготерапевтом: уточнення завдань відповідно до цілей реабілітації, інструкцій, очікуваних результатів.
	Б5.К2. Комунікація з пацієнтом/клієнтом через вербальне та невербальне заохочення, пояснення мети втручання.
	Б5.К3. Збирати зворотній зв'язок від пацієнта/клієнта щодо зручності, ефективності, труднощів та втоми.
	Б5.К4. Повідомляти ерготерапевта про перебіг втручання, спостереження, потребу в корекції.
	Б5.К5. Взаємодіяти з іншими членами мультидисциплінарної команди.
	Б5.В1. Персональна відповідальність за виконання програми реабілітації.
	Б5.В2. Персональна відповідальність за своєчасне інформування ерготерапевта про виявленні реакції пацієнта/клієнта на незручності, труднощі та втому при виконанні ІПР.
	Предмети та засоби праці:
	Законодавчі та нормативно-правові документи:
	Доступ до нормативно-правових документів
	Фахова література:
	Вільний доступ до фахової літератури.
	Документація:
	Внутрішні нормативні документації закладу охорони здоров’я.
	Допоміжні засоби реабілітації: адаптивне столове приладдя (дошки, тертки, ножі, ложки, виделки, чашки, тарілки із бортиками тощо), накладки на ручки та столове приладдя, спеціальні ножиці, антиковзні килимки, накладки для унітазу, стільці для душу, поручні та опори, адаптивні клавіатури та миші, ергономічні ручки для письма, приладдя для виконання гігієнічних процедур, сенсорні м’ячі, балансувальні дошки, тренажери для дрібної моторики, розділювачі для пальців, ортези, адаптивний одяг із липучками або магнітними застібками, компресійні рукави та жилети, адаптивні взуттєві застібки, підставки для книги або планшета, ходунки, тростини, візочки для активного пересування, сидіння з регулюванням висоти, рукавиці для сенсорної інтеграції, тренажери для координації рук, мотиваційні іграшки для моторики, килимки для масажу стоп, системи вертикалізації тощо. Кабінет/зала асистивних технологій.
	Засоби індивідуального захисту.
	В. Надавати домедичну допомогу при невідкладних станах.
	В1. Здатність надавати домедичну допомогу при невідкладних станах різним віковим категоріям пацієнтів/клієнтів.
	В1.З1. Знати анатомію людини.
	В1.З2. Знати фізіологію людини.
	В1.З3. Знати загрозливі стани для пацієнта/клієнта.
	В1.З4. Знати принципи надання домедичної допомоги.
	В1.З5. Знати ознаки раптової зупинки кровообігу.
	В1. З6. Знати алгоритм надання домедичної допомоги DRS CABC.
	В1.У1. Розпізнавати стани, що потребують негайної домедичної допомоги.
	В1.У2. Оцінювати власну безпеку.
	В1.У3. Визначати рівень свідомості пацієнта/клієнта.
	В1.У4. Надавати домедичну допомогу в разі виникнення у пацієнта/клієнта невідкладного стану, який може загрожувати життю.
	В1.У5. Проводити серцево-легеневу реанімацію при раптовій зупинці кровообігу.
	В1.У6. Вміти використовувати підручні засоби для надання домедичної допомоги.
	А1.У7. Вміти дотримуватися та виконувати алгоритм DRS CABC.
	В1.К1. Здатність здійснювати збір анамнезу/інформації у пацієнта/оточуючих.
	В1.К2. Здійснювати виклик профільних спеціалістів (за наявності) екстреної медичної допомоги у ЗОЗ.
	В1.К3. Здатність підтримувати зв’язок з оперативно- диспетчерським управлінням Центру ЕМД.
	В1.В1. Нести відповідальність за ненадання/ несвоєчасне/ неякісне надання домедичної допомоги.
	Предмети та засоби праці:
	Законодавчі та нормативно-правові документи:
	Законодавчі та чинні нормативно-правові акти, що регламентують роботу закладів охорони здоров'я України
	Документація:
	Внутрішні нормативні документації закладу охорони здоров'я.
	Засоби зв’язку.
	Витратні матеріали: засоби індивідуального захисту (рукавички, маски медичні, респіратори); дезінфікуючі розчини: для гігієнічної обробки рук, дезінфекції поверхонь.
	Медичні вироби: аптечка домедичної допомоги, засоби зупинки критичної/масивної кровотечі (турнікети, кровоспинні бандажі, бинти для тампонади рани), назофарингіальні повітроводи, маски/плівки клапани для проведення серцево-легеневої реанімації, перев’язувальний матеріал, тощо.
	Г. Гендерна етика в діяльності асистента ерготерапевта
	Г1. Здатність здійснювати професійну діяльність на засадах гендерної компетентності
	Г1.З1. Законодавчі та нормативно-правові акти, які регулюють питання гендерної рівності в Україні.
	Г1.З2. Положення та сутність гендерного підходу, сучасні тенденції та проблеми гендерної рівності в суспільстві, особливості гендерної соціалізації, механізми дії гендерних стереотипів.
	Г1.З3. Теоретичні та практичні аспекти гендерно чутливого та перетворюючого/ трансформуючого підходу в системі охорони здоров’я.
	Г1.У1. Дотримуватись положень та вимог законодавчих, нормативно-правових актів і документів, що визначають формування та реалізацію політики, програм та послуг охорони здоров’я відповідно до специфічних соціальних, культурних, економічних, політичних та інших характеристик умов життя та потреб представників усіх гендерних груп.
	Г1.У2. Розпізнавати гендерні аспекти проблем та застосовувати поведінкові навички, спрямовані на руйнування гендерних стереотипів та утвердження ідеї гендерної рівності.
	Г1.У3. Використовувати гендерно чутливі комунікацію, передавати інформацію вербально й невербально у такий спосіб, що підтримує гендерну рівність.
	Г1.У4. Розуміти та задовольняти потреби пацієнтів без транслювання гендерних стереотипів.
	Г1.К1. Використовувати гендерно чутливу комунікацію, передавати інформацію вербально й невербально у такий спосіб, що підтримує гендерну рівність.
	Г1.В1. Персональна відповідати за дотримання вимог законодавчих та нормативно-правових актів, які регулюють питання гендерної рівності в Україні.
	Д. Безперервний професійний розвиток, збереження власного ментального здоров’я
	Д 1. Здатність до здійснення безперервного професійного розвитку.
	Д1.З1. Порядок проведення атестації працівників сфери охорони здоров’я.
	Д1.З2. Інформацію про вимоги та принципи здійснення безперервного професійного розвитку згідно з Положенням про систему безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони здоров’я.
	Д1.У1. Здійснювати безперервний професійний розвиток шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти у сфері охорони здоров’я.
	Д1.У3. Формувати особисте освітнє професійне портфоліо за результатами проходження заходів безперервного професійного розвитку.
	Д1.К1. Налагоджувати взаємодію із закладами вищої освіти.
	Д1.К2. Взаємодія з безпосереднім керівником щодо формування особистого освітнього професійного портфоліо за результатами проходження заходів безперервного професійного розвитку (відділ кадрів/відділ по роботі з персоналом тощо).
	Д1.В1. Особиста відповідальність за безперервний професійний розвиток.
	Д1.В2. Безпосередній керівник здійснює контроль за виконанням вимог Положення про систему безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони здоров’я.
	Д2. Здатність оцінити та удосконалювати власну цифрову компетентність та грамотність.
	Д2.З1. Структура та зміст Рамки цифрової компетентності працівника охорони здоров’я.
	Д2.У1. Аналізувати рівень власної цифрової обізнаності та формувати особисту програму розвитку цифрової компетентності, використовувати відкриті цифрові освітні ресурси, здобувати знання у сфері охорони здоров’я за допомогою ЦТ.
	Д2.К1. Налагоджувати взаємодію з провайдерами цифрової освіти.
	Д2.В1. Особиста відповідальність за якість власної цифрової обізнаності.
	Д3. Здатність пропагувати цінності та філософію ерготерапії.
	Д3.З1. Основи філософії та принципи ерготерапії, концепції заняттєвої активності, участі, клієнтоцентричності та холістичного підходу, моделі ерготерапії.
	Д3.З2. Сучасні тенденції розвитку ерготерапії на національному та міжнародному рівнях.
	Д3.З3. Засади комунікації та професійної етики, публічних виступів і професійного позиціонування.
	Д3.З4. Принципи професійного представництва.
	Д3.З5. Методи поширення наукової та професійної інформації.
	Д3.У1. Здійснювати популяризацію філософії, цінностей та ролі ерготерапії у суспільстві.
	Д3.У2. Брати участь в інформаційно-просвітницьких заходах щодо значення ерготерапії для добробуту населення.
	Д3.У3. Забезпечувати етичне та професійне представництво ерготерапії в міждисциплінарних командах.
	Д3.У4. Інтерпретувати та поширювати наукові результати з ерготерапії для підтримки іміджу професі
	ї
	Д3.У6. Сприяти розвитку професійних спільнот, участі у діяльності асоціацій, конференцій, проєктів
	Д3.У7. Підтримувати власний професійний імідж через безперервне навчання та саморефлексію
	Д3К1. Чітко та переконливо доносити вагомість внеску ерготерапії у добробут окремих осіб, груп, популяцій.
	Д3.К2. Аргументувати економічну доцільність започаткування і розвитку ерготерапевтичних послуг.
	Д3.К3. Використовувати сучасні засоби комунікації для представлення професії в публічному просторі.
	Д3.В1. Нести персональну відповідальність за дії щодо популярізації ерготерапії на рівні взаємодії з клієнтами/пацієнтами, їх родинами, громадськістю та органами влади та іншими заінтересованими особами.
	Д4. Здатність до збереження власного ментального здоров’я.
	Д4.З1. Складові ментального здоров’я за ВООЗ.
	Д4.З2. Знати основні методики збереження власного ментального здоров’я.
	Д4.У1. Підтримувати власне ментальне здоров’я та здійснювати профілактику «професійного вигорання».
	Д4.У2. Оцінити стан власного ментального здоров’я та, за потреби, звернутися в центр підтримки ментального здоров’я.
	Д4.У3. Оцінити стан ментального здоров’я колег та спрямувати у центр підтримки ментального здоров’я за потреби.
	Д4.К1. Налагоджувати взаємодію з професіоналами центрів підтримки ментального здоров’я.
	Д4.К2. Налагоджувати взаємодію з колегами.
	Д4.В1. Персональна відповідальність за збереження власного ментального здоров’я.
	2) без присвоєння наступної професійної кваліфікації:

